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Integra

Preparar para lidar com a complexidade buscando maior
eficiéncia no mundo corporativo. Revolucao 4.0.

Buscar a qualificacao e capacidade de anélise do time
em face aos avancos da tecnologia, inteligéncia artificial.

Visar a competéncia e o dinamismo, pecas-chave
do sucesso dos negdcios.

Capacitar lideres do futuro; ambiente de extrema
concorréncia, diversidade e inclusao.



Quem somos

A gestora académica Ana Paula Del Pretti hd 17 anos coordena cursos de pds-graduacao
lato sensu em universidades e institutos. Atenta as necessidades do aperfeicoamento na
pratica corporativa, acumula expertise junto as empresas envolvidas nos projetos:
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O SETOR EDUCACIONAL

Dados do MEC e da OCDE apontam para a necessidade de
investimento na formacgdo educacional da nacdo. O contingente de
alunos trabalhadores deverd ser formado na escala necesséaria que
propicie condigbes da prestacdo de um bom servico para a sociedade.
A missdo do Brasil é a inclusédo de pessoas, que desempenham tarefas
intermediarias, na educacdo formal do ensino superior,

nos multisaberes e na utilizagao das tecnologias de ensino disponiveis.
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DETALHAMENTO

Cursos elaborados por profissionais de mercado experientes no
ambiente corporativo com suporte académico na criacdo de conteldos
e metodologias integradas. Formatos variados, do presencial ou a
distancia ou chamado hibrido, (semipresencial); rednem os avancos da

era digital nos ambientes e métodos de ensino-aprendizagem.




Cenario

Atual

Complexidade ‘ R ‘ Ambiguidade

Volatilidade & ¢ Incerteza




Cursos de pds-graduacao lato sensu e de
extensao universitaria dirigidos as areas
do relacionamento corporativo.

Enfrentamento da alta competicao
da economia globalizada: inovagao
- sustentabilidade e diversidade.

A universidade corporativa é
programa consolidado no exterior e
em expansao no pais.

Formacgao de um contingente de
colaboradores capacitados e engajados
no proposito da organizacao.

Investimentos no capital humano
das organizacdes geram melhor
desempenho funcional.

Buscar estender os novos
paradigmas corporativos as
culturas empresariais.

Planejamento estratégico
de metas e objetivos.

Formacéo de recursos humanos
preparados para novo contexto
de mercado corporativo.



Nosso

Portfélio

Administracao
Estratégica

Arte e
Curadoria

Compliance

Comunicacao
Empresarial

Engenharia
de Producéo

Mercado
Financeiro

Mediacao

Relacoes
Internacionais

Recursos
Humanos



Cursos e Eventos

SOLUCAO DE CONFLITOS

;
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Debate

RESOLVENDO O CONFLITO

NOVOS OPERADORES PARA
NOVOS METODOS

Dia 28 de junho, a partir das 9h

MEDIACAO E OS METODOS
ADEQUADOS DE SOLUCAO
DE CONFLITOS
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BRASIL

CICLO DE DEBATES ICFML
DE MEDIACAO EMPRESARIAL
3° Encontro — 15 de setembro de 2016

Convidados:
Rodrigo Fonseca, Teresa Rossi e Marcia Rosa

Debate
RESOLVENDO O CONFLITO
NOVOS OPERADORES PARA NOVOS METODOS

Dia 28 de junho, a partir das Sh

MEDIACAO E SOLUGAO
DE CONFLITOS




Cursos e Eventos

MEDIACAO



Cursos e Eventos

PARCERIA ABRH BRASIL

MAIS UMA
PARCERIA DE
SUCESSO:

IUPER)

Carga-horaria: 370h

Programa:

CENARIO £ ESTRATEGIA

CULTURA £ CLIMA ORGANIZACIONAL
ENGAJAMENTO £ EVP

DESAFIOS DA LIDERANGA WO SEC X001

ATRACAO E SELECAD

CARREIRA € REMUNERAGAO

GESTAO DO DESIMPINHO SUSTENTAVEL
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
COMUNICAGAD ORGANIZACIONAL E CNV
RELACOES DE TRABALHO LEGISLACAO TRABALHISTA E MEDIAGAD
INTERVENCOES ORGANIZACIONALS E CONSULTORIA

INOVAGAO, NOVAS TICHOLOGIAS £ MIDIAS SOCAIS Coordenacdo:

SUPERIOR DE TECNOLOGIA

Gestao de
Recursos Humanos

O curio de graduacho 1ecroldgics em Gestdo de Recursos Murmae

) UMa PErSPECtiva INtegrads do Qerenciamen

zaghes contempordness. Seu prie

UM POSKA0 de Jestaque NO Mercado.

Processo Seletivo
» PAD (redagdo)




Cursos e Eventos

PARCEIRA EAV PARQUE LAGE

IUPERJ EAV

— Pés-graduacao lato sensu
canp1po MenDes | PARQUE LAGE apresentam B e greceay
st el A Y Coordenacao:

Paulo Sergio Duarte
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Cursos e Eventos

E D U CAng PALESTRA
Riscos e Oportunidades: NOVA ERA DE
FINANCEIRA Aprenda a Investir INVESTIMENTOS EM ACOES

Porgque o mercado de a¢des ganhara importancia nos préximos anos

VALE 5 HORAS PAC

10% DE DESCONTO
para pagamento a vista

20% DESCONTO
3 para ex-alunos
ie Inicio: 15/06 - 20/06 - 21/06
yraria: 9h INVESTIMENTO
5 e quintas-feiras, das 18h30 as 21h30 R$ 450,00 cada curso
em até Zx sem juros

COORDENACAO
Pedro Luiz Dupré Noira

Profa, Marcia Barros
Previsdo de Inicio: 17/07 - 18/07 - 19/07

Carga horaria: 9h

i rer

LUIZ ALFREDO VIDAL

Tergas, quartas e quintas-feiras, das 18h30 as 21h30

Prof. Pedro Luiz Dupré Naira
e Inicio: 31/0 1
Carg, aria: 9h
Tergas, quartas e quintas-feiras, das 18h30 as 21h30.
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Cursos e Eventos

COMPLIANCE

'UNIVERSIDADE

IUPERT" Bt SBR

EX

COMPLIANCE

CURSO DE EXTENSAO

COMPLIANCE

Apoios:

SRt |OABRY

' § @ ACR]

BEYOND THE BASIC VIEW

O curso pretende abordar as principais aspectos relacionados a fungdo de Compliance nas
organizagdes, proporcionando a0s participantes uma visao abrangente e estratégica do tema ao
mesmo tempo que possibilitard um conhecimento mais aprofundado de cada um desses aspectos.

Sobre o curso Médulos H
O curso pretende abordar os principais + ETICA E COMPLIANCE NAS ORGANIZAGOES * GESTAO DE RISCOS
. Da Etica aspectos relacionados & funggo de + CONTROLES INTERNOS * LEGISLAGAO BRASILEIRA ANTICORRUPGAO E SUBORNO
2 Rl e Compliance nas organizagoes, + LEGISLAGAO ESTRANGEIRA ANTICORRUPGAO E SUBORNO
N orpo Docente .
B proporcionando aos perticipantes uma * PROGRAMA DE COMPLIANCE * DUE DILIGENCE DE COMPLIANCE

Marcslo Rhenius
Diogo Malan
AnaLuiza S

Patricia Marques
Lwiz Lemes cada um desses aspectos.
Fabio Lapes
Shen ma
Marcos Ribeiro
Thiago Araujo
Humberto
Danielle Lo

visdo abrangente e estratégica do tema
a0 mesmo tempo que possibilitara um
conhecimento mais aprofundado de

* PAINEL DE COMPLIANCE OFFICERS * INVESTIGAGOES INTERNAS

* PREVENGAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO FINANCIAMENTO AO TERRORISMO
* IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA E LEI DE LICITAGOES

+ COMPLIANCE E GOVERNANGA NAS EMPRESAS ESTATAIS

PUblico-alvo

uchamp

Professores confirmados o 8
Coordenadora Responsével A Sescresiconny Coordenagdo
" e de ehins Chodak vt

Tathiar lho Co Prof® Morgana Casagrande
) inistrodoro, pés-g

Berardo Lemos codo fronc
frtor i Itena, Ricos ¢ Campliancs da K .

Cotarina Pardal Monteiro
k A Lk i §
Julio dos Santos Rodrigues Coordenagéo Geral
Tanioms o Banco ool go B fpcpy 10 ¢ 40 Fronciomentoco LD Prof2 Ana Paula Del Prefti, M.S.c.
Laura Verlangieri
‘

o ok o tingon Informagdes e Matriculas

Rua da Assembleia 10 sala 417 & Leandro de Matos Coutinho Rua da Assembleia n® 10, sala 417 - Centro - RJ
Inscrigdes: www.iuperj.com AT E}‘%{% ‘ . eatcadess Ceetto Js Tel: (21) 3543-6577 + 3543-6579 + 3543-6580
Informagdes: secretaria@iuperj.or S MENDES Rodrigo Tostes de Alenc‘ov Mascarenhas secrefaria@iuperj.br
Tel.: 3543-6577 ou 3543-6578 e S ” ; m“ﬂmm B www.ucam.edu.br/compliance

Yuri Sahione - ex-alunos do UCAM Centro;
Frsdenie o Conisio carupci, Con Cont associados do ACR).

i tinkedin.comyin/iuper B3 facebook com/ucam.centro




Cursos e Eventos

MBA

ENGENHARIA
DE PRODUGAO

INOVAGAO DE PROCESSOS COM NOVAS TECNOLOGIAS

OBJETIVO MODULDS
esenvol 3
critca em rel 330 nas nha 10dos e Processos
Investimento
anutencdo

COMUNICAGAO EMPRESARIAL

O curso de MBA em Comunicagao Empresarial foi

concebido dentro de uma proposta moderna, Planeiamento da Dis
lanej t s

Processos de Producd

Custos de Produgio

Projeto de instalagdes de Produgdo e Armazenagem

Trabalho de Conclusdo de Cur

destinada a formagéo de gestores capazes de
conduzir o planejamento da comunicagdo com os
diversos publicos das organizagdes, com amplo
dominio das ferramentas para o desenvolvimento

COORDENACAD ACADEMICA

de estratéglas da empresa Prol. Mauro Alves F

Previsao de inicio: Agosto de 2019
Dia e Hordrio: 2° e 4° das 18h15 as 22h siinost

Coordenagao: Profs. Valnei Faria e Fabio Machado DIRECAO GERAL IUPERJ CERTIFICACAO

Profa. Ana Paula Del Pretti

Universidade Candido Mendes

mnu Instituto Univarsitirio de Pesquisas do RJ Informagdes:
Tel 5 T'h B L - RIOADE Rua da Assembléia, 10, sl. 417 — /

H 3 ‘ ( £ ME? I S Centro - Rio de Janeiro - RJ I P E R l < \\"l \\H‘\l“‘\
www.luperj.com ar Tel.: 3543-6577 / 6578 = ’H

www.iuperj.com




Cursos e Eventos

TECNOLOGO

Encontro de Relacdes Internacionais do Rio de Janeiro

| 05e 06 de
; ' ABRIL de 2019

ERI Lote Promo: RS 40,00
N\

& P Lote 1: RS 45.00
F\ | N

TURBINE

SEU FUTURO
PROFISSIONAL.

Curso Superior de Tecnologia e
Pos-graduacao lato sensu

em 3 anos e meio.

Lote 2: RS 50,00

CONFIRA

Processo §

NOSSOS CURSOS:

GRADUACAO
Engenharia de Produgédo
Relagoes Internacionais

SUPERIOR DE TECNOLOGIA
Gestao de Recursos Humanos
Logistica

Processos Gerenciais

Rua da Assembléia, n°10,51.417 - Centro -RJ




SEBRAE

INSTITUTO DE CERTIFICAGAO E FORMAGAO
DE MEDIADORES LUSOFONOS
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-

ABRH
BRASIL

Associagdo Brasileira de Recursos Humanos

Nossos

Parceiros

'\ 4
ESCOLA
DE ARTES

VISUAIS DO
PARQUE LAGE

SENAI

CIRJ

JUPER]J

CBAr

COMITE BRASILEIRO
de ARBITRAGEM

OABRJ

advocacia valorizada,
cidadania respeitada



