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PROGRAMA VIRAVIDA (EDITAL 01/2025)

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI-RJ, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ-MF) sob 0 n2 03.851.171/0001-12, com sede a
Avenida Graca Aranha, n? 1, 82 andar, Centro, Rio de Janeiro — RJ, CEP: 20030-002,
doravante denominado SESI-RJ, torna publico o presente Edital contendo normas e
procedimentos referentes a inscricdes e processo de selecdo para o preenchimento de
100 (cem) vagas no ambito do Programa ViraVida, conforme abaixo:

O Programa ViraVida tem como objetivo potencializar as juventudes em contextos de
ultravulnerabilidade, contribuindo para sua preparagao e qualificagdao para o mundo do
trabalho, exercicio da cidadania, auxiliando-os na construcao de seus projetos de vida.

Haverd a formacao de 04(quatro) turmas de 25(vinte e cinco) participantes, divididas
em 02(duas) turmas por turno conforme abaixo:

Turmas da Manhd — entre 8h e 12h
Turmas da Tarde —entre 13h e 17h

As atividades ocorrerdo 04(quatro) vezes por semana (exceto as quartas-feiras), na
modalidade presencial, nos seguintes periodos e locais:

> PROGRAMA VIRAVIDA
Serdo 272h de projeto, com duracao aproximada de 07 (sete) meses (maio a novembro),
na unidade Firjan SENAI Vila Isabel (Rua S3o Francisco Xavier, 601 - Rio de Janeiro, RJ).

Os cursos de qualificacdo ofertados no escopo do Programa ocorrerdo 02(duas) vezes
por semana (as 23s e 33s feira), na modalidade presencial, nos seguintes periodos e
locais:

> Assistente de Operag¢des em Logistica

Serdo 180h de curso, com durag¢do aproximada de 05 (cinco) meses (de julho a
novembro), na unidade Firjan SENAI Vila Isabel (Rua Sdo Francisco Xavier, 601 - Rio de
Janeiro, RJ).

> Assistente Administrativo

Serdo 180h de curso, com durag¢do aproximada de 05 (cinco) meses (de julho a
novembro), na unidade Firjan SENAI Vila Isabel (Rua S3do Francisco Xavier, 601 - Rio de
Janeiro, RJ).
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Os Cursos serdo oferecidos seguindo as diretrizes descritas neste Edital:

CURSO CARGA DURAGAO HORARIO VAGAS GRADE DE HORARIOS
HORARIA ESTIMADA DAS
TOTAL AULAS
Assistente de 180h 05 meses 08h as 25 22 feira: Aula Firjan SENAI
Operagdes em 12h vagas 32 feira: Acompanhamento para o
Logistica por Desenvolvimento Humano
turno 42 feira: Ndo havera atividades
13has 52 feira: Aula de Acompanhamento para o
17h Desenvolvimento Humano

62 feira: Aula Firjan SENAI

Assistente 180h 05 meses 08h as 25 22 feira: Aula Firjan SENAI
Administrativo 12h vagas 32 feira: Acompanhamento para o
por Desenvolvimento Humano
turno 42 feira: Ndo havera atividades
13has 52 feira: Aula de Acompanhamento para o
17h Desenvolvimento Humano

62 feira: Aula Firjan SENAI

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O médulo de Acompanhamento para o Desenvolvimento Humano visa orientar as
participantes quanto ao seu autodesenvolvimento pessoal e profissional, a fim de
aprimorar suas competéncias socioemocionais, promovendo o acesso a informacgdes
mais amplas e diversas, impulsionando o seu papel enquanto protagonista e sua
participacdo cidada. Todo o conteudo é desenvolvido pela equipe do Programa ViraVida.

1.2 O curso de qualificagao é certificado pelo SENAI-RJ e reconhecido pela Classificacao
Brasileira de Ocupacdes (CBO).

1.3 Os candidatos deverdao conhecer o edital antes de realizar a inscricdo, bem como
certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos e que possui a disponibilidade
para participar dos encontros presenciais, de modo a permitir seu acompanhamento e
sua participacdo assidua nas aulas.

2. INSCRICOES
2.1 Visando a garantia da participacdo do publico no presente certame, as inscricoes

para participacdo no processo seletivo de ingresso ao projeto serdo realizadas de forma
online, através do link https://forms.office.com/r/n1UPUMvrZ0.
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2.2 O link devera ser preenchido entre os dias 10/03, a partir das 12h, até o dia
14/03/2025 as 23h59, podendo este prazo ser prorrogado, sem aviso prévio.

2.3 Deste total, haverd uma triagem de candidatos, considerando a ordem de entrada
das inscricdes que sera feita no link informado.

2.4 Todos os candidatos que estiverem dentro dos requisitos serdo convocados a
participar da etapa de realizacdo do processo seletivo, observado o item 2.9.

2.5 As informagdes de convocacdo estardo disponiveis na unidade FIRJAN SENAI Vila
Isabel, no mural presente na recep¢dao da Unidade, e na pagina da Responsabilidade
social, no site da Firjan, através do https://www.firjan.com.br/responsabilidadesocial,
na secao editais>Programa ViraVida.

2.6 Nao haverd cobranca de taxa de inscricdo e matricula.

2.7 Os candidatos sé poderao realizar uma Unica inscri¢ao para o mesmo CPF.

2.8 O Programa ViraVida se reserva o direito de prorrogar as inscri¢des, caso nao haja
candidatos inscritos suficientes para o preenchimento das vagas previstas, bem como
de alterar a data de inicio e término da turma proposta, apds anuéncia e concordancia
do SESI-RJ e SENAI-RJ.

2.9 O Programa ViraVida se reserva, ainda, o direito de encerrar as inscricées, caso atinja
o quantitativo de candidatos inscritos igual ou superior a 03 (trés) vezes o seu
guantitativo de vagas previstas, bem como de alterar a data de inicio e término da turma
proposta, apds anuéncia e concordancia do SESI-RJ e SENAI-RJ.

3.REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROJETO

3.1 Para participar do Programa ViraVida 2025, os candidatos devem atender aos
seguintes requisitos:

a) Idade entre 15(quinze) e 22(vinte e dois) anos;
b) Escolaridade minima do 62 ano do Ensino Fundamental;

c) Serem moradores do Rio e Grande Rio, com facil acesso a Unidade Firjan SENAI
Vila Isabel (Rua Sdo Francisco Xavier, 601 — Maracana (em frente é UERJ);
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d) Vulnerabilidade social, com foco em perfis de cumprimento de medida
socioeducativa e/ou acolhimento institucional, LGBTQIAPN+ (trans e travestis,
preferencialmente), negros (pessoas pretas e pardas) e moradores de favelas.

3.2 A comprovagao da escolaridade sera feita por meio de certificado de conclusao,
histérico escolar ou declaracao.

3.3 A comprovacao de residéncia podera ser feita através de contas de 4gua, luz, ou de
telefonia atuais, validos com até 90(noventa) dias da sua emissao.

3.4 Caso o comprovante esteja em nome de algum familiar, o candidato precisard anexar
uma autodeclaragdao manuscrita de moradia.

4. PROCESSO DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO

4.1 O processo seletivo acontecerd conforme quadro abaixo, nos seguintes locais, e serd
constituido das seguintes etapas. Todas as etapas do processo de selecdo serao
realizadas na Unidade da Firjan Senai Vila Isabel (Rua S3o Francisco Xavier, 601 —
Maracana).

ETAPA 1 — TESTE DE CONHECIMENTOS BASICOS EM LINGUA PORTUGUESA E
MATEMATICA (etapa eliminatdria)

ETAPA 2 — DINAMICA DE GRUPO (etapa eliminatdria)
ETAPA 3 — AVALIACOES DE LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA (etapa classificatdria)
ETAPA 4 — ENTREVISTAS

4.2 - O processo seletivo sera realizado pelos profissionais do Programa ViraVida e para
fins de classificacdo serdo considerados os seguintes critérios:

4.2.1 Aproveitamento igual ou superior a 50% em cada um dos testes propostos (Lingua
Portuguesa e Matematica).

4.2.2 Bom desempenho na fase das dindmicas de grupo, em que serdo considerados o
nivel de interacdo com os demais candidatos, trabalho em equipe, comunicacao,
proatividade, cumprimento da tarefa proposta, colaboracao, entre outras habilidades
comportamentais.



® O P p—
F lrj a n SENAI ij.d;raga Aranha, 1

/ SESI Centro, Rio de Janeiro, RJ
IEL 20.030-002
f CIRJ (21) 2563-4455

www.firjan.com.br

4.2.3 Demonstrar conhecimentos em Lingua Portuguesa e Matemadtica que estejam
alinhados com a escolaridade do candidato.

4.2.4 A etapa das entrevistas tem como objetivo conhecer a realidade socioecondmica
e o perfil psicoldgico dos candidatos, bem como identificar aqueles que estejam no perfil
do projeto.

4.2.5 A auséncia em qualquer uma das etapas acarretard a eliminacdo do candidato do
processo, nao havendo possibilidade de remarcacado de hordrio de qualquer uma das
etapas.

4.2.6 Teremos uma tolerancia para atrasos de 15 minutos. Apds este periodo o
candidato estara impossibilitado de seguir no processo.

4.2.7 Nos casos de prorrogac¢ao ou reducao do prazo para as inscri¢des, bem como de
alteracdo da data de inicio e término do processo seletivo, o Programa ViraVida se
compromete a comunicar aos candidatos, as eventuais altera¢des por telefone e/ou e-
mail.

5. CLASSSIFICAGAO E RESULTADO

5.1 O processo de selecao e classificacao sera realizado mediante o atendimento de
critérios de vulnerabilidade social, econdmica, habilidades comportamentais e avaliagao
psicolégica, a partir das informacdes prestadas pelos candidatos, que serdo analisadas
pela equipe do Programa ViraVida, cuja decisdo é soberana.

5.2 Contra a decisdo da equipe do Programa ViraVida ndo caberd recurso ou
impugnacgao.

5.3 O resultado do processo seletivo serd divulgado no dia 28 de abril de 2025, a partir
das 13h, e estara disponivel para consulta na Unidade Firjan SENAI Vila Isabel e na pagina

do Programa ViraVida, no site da Firjan, através do link XXXX.

5.4 As aprovadas receberdo um e-mail notificando do resultado.
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6. CANDIDATOS NAO-SELECIONADOS

6.1 Os candidatos que n3do forem selecionados, permanecerdo na base de dados/fila de
espera, respeitando a ordem classificatéria e caso surjam novas oportunidades, poderdo
ser convocadas até 30 dias apds o inicio das atividades do projeto, previsto para 05 de
maio de 2025.

6.2 O candidato poderd manifestar o seu desinteresse em manter seus dados
armazenados na fila de espera, oportunidade em que serdo devidamente descartados.

7. MATRICULA

7.1 A matricula deverad ser efetivada no seguinte periodo: de 30 de abril a 08 de maio de
2025.

7.2 Os candidatos selecionados deverdao comparecer a Unidade Firjan Vila Isabel, no
periodo acima indicados, portando as cépias de TODOS os documentos, conforme a
relacdo abaixo:

a) RG ou carteira de trabalho

b) CPF

c) Comprovante de residéncia dos ultimos 90 (noventa) dias

d) Declaracdo de escolaridade ou histdrico escolar

e) Conta bancdria para depdsito da bolsa auxilio em nome do candidato aprovado

7.3 Os candidatos com idades entre 14 (catorze) e 17 (dezessete) anos deverdo,
obrigatoriamente, fornecer cépia do RG e CPF do responsavel.

7.4 A auséncia de qualquer documentagdo nao inviabiliza a matricula do candidato,
devendo este regularizar a situacdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de

seu desligamento do Programa.

7.5 No ato da entrega da documentacdo, o candidato selecionado deverd assinar o
termo de autorizacdo de uso de imagem.

8. INiCIO DAS ATIVIDADES
8.1 O inicio das atividades esta previsto para o dia 05 de maio de 2025.

8.2 As atividades no turno da manha compreendem o hordrio de 08 as 12h.



® O P p—
F lrj a n SENAI ij.d;raga Aranha, 1

/ SESI Centro, Rio de Janeiro, RJ
IEL 20.030-002
f CIRJ (21) 2563-4455

www.firjan.com.br

8.3 As atividades no turno da tarde compreendem o hordrio de 13 as 17h.
9. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

9.1 A Firjan SESI e a Firjan SENAI declaram, estar cientes dos termos da Lei n2 13.709, de
14 de agosto de 2018 denominada Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e se
comprometem a abster-se de qualquer conduta que constitua violacdo as suas
disposicées, bem como que adotam procedimentos internos de controle e protecao dos
dados pessoais conforme estabelecido na lei.

9.2 AFirjan SESI e a Firjan SENAI se obrigam, em nome de seus colaboradores, bem como
por terceiros que venham agir em seu nome, a conduzir suas praticas empresariais e/ou
comerciais, durante a consecucgao do presente edital, de forma ética, em conformidade
com os preceitos legais aplicaveis a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais e demais
legislagdes que versem sobre o tema.

9.3 Emrelagdo aos dados pessoais, dados pessoais sensiveis e/ou metadados, coletados,
a fim de operacionalizar o processo seletivo previsto no presente Edital, as Instituicdes
se comprometem a:

a) usa-los apenas para os propdsitos referentes aos servicos oriundos da inscricao
no processo seletivo e matricula, em caso de aprovacao, que se refere este edital;

b) tomar as medidas necessarias, levando em consideracdo os custos e possiveis
consequéncias, para evitar o uso ndo autorizado, a divulgacdo, a perda acidental, a
destruicdo ou a danificacdo dos dados pessoais recebidos;

c¢) ndo divulgar a terceiros quaisquer dados pessoais recebidos, salvo para os fins do
presente processo seletivo de inscricdo e matricula, em caso de aprovag¢do no processo
seletivo, que se refere este edital, ou para o cumprimento de ordem judicial, ou ainda
dever legal da Instituicdo;

9.5 O candidato declara estar ciente e consentir com o tratamento de seus DADOS
PESSOAIS para fins de inscricdo e matricula a que se refere este Edital. Declarando ainda
estar ciente que o tratamento dos referidos dados é indispensavel para a
operacionalizacdo do processo seletivo.

9.6 O candidato declara estar ciente que os dados pessoais e metadados fornecidos no
ambito deste Edital poderao ser utilizados, de forma anonimizada, para fins estatisticos
ou de pesquisas.
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9.7 Os dados pessoais serdo preservados pelo prazo de 5 (cinco) anos para atingir as
finalidades dispostas nas informagdes de inscricdo e matricula, em caso de aprovacao
no processo seletivo, que se refere este edital, ou em decorréncia dos prazos
estabelecidos em lei ou contrato.

9.8 A Instituicdo realiza o tratamento dos dados pessoais de acordo toda a legislacao
aplicavel sobre privacidade e protecdo de dados pessoais, incluindo, mas ndo se
limitando a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados
Pessoais - LGPD).

10. CLAUSULA ANTICORRUPGAO

10.1 AFirjan SESI se compromete a conduzir o Programa ViraVida de forma ética, integra
e transparente, de acordo com as diretrizes do Programa de Integridade e do Cédigo de
Conduta Etica da Instituicdo e em conformidade com a Lei n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013 (Lei Anticorrupgdo brasileira).

10.2 Entre em contato com a Instituicdo por meio do endereco de e-mail
ouvidoria@firjan.com.br para relatar casos de desconformidade com a premissa acima”.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1 A equipe do Programa ViraVida reserva-se o direito de alterar ou suspender
qualquer das etapas acima descritas sem aviso prévio, desde que razdes imperiosas o
exijam.

11.2 Casos omissos e situacGes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela equipe
do Programa ViraVida.

11.3 Serd expedido certificado aos concluintes dos cursos que:

(i) estiverem devidamente matriculados, apresentarem frequéncia minima de 75%
nas aulas e,

(ii) forem aprovados ao final do curso.

11.4 O SENAI-RJ observa e cumpre os dispositivos legais no que tange a utilizacdo de
imagem dos envolvidos ao presente projeto, nos termos do artigo 50, incisos V, X e
XXVIII, da CRFB/88 c/c artigo 20, do CC/02, e se compromete a adotar procedimentos
internos de controle e protecao da imagem destes, conforme estabelecido no Termo de
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Autorizacdo do Uso de Imagem a este Edital vinculado (Anexo autorizacdo de uso de
imagem — que sera assinado na matricula).

11.5 O candidato consente que no ato da inscricdo autoriza o uso dos direitos de
imagem, interpretacdo, nome, prenome, nome artistico, dados biograficos, sinais
caracteristicos, imagem registrada em video ou fotografia, assim como os direitos
conexos, autorizando principalmente a utilizagdo dos direitos licenciados em toda a
exploracdo ndo comercial, distribuicio e exibicdo de eventuais registros de antes,
durante e depois do Curso a titulo de divulgacdo do projeto.

11.6 Além dos meios de veiculagao oficiais vinculados a Firjan e suas institui¢bes, o
Programa ViraVida podera fazer uso da imagem do candidato desde que esteja de
acordo com os moldes do Termo de Autorizagao do Uso de Imagem previsto no Anexo,
que devera ser assinado e entregue no ato da matricula.

12. PAGAMENTO DE BOLSA AUXILIO E VALE TRANSPORTE

12.1 O Programa ViraVida prevé o pagamento de uma bolsa auxilio no valor de RS
600(seiscentos) reais para os seus participantes pelo periodo de 07 (sete) meses, a
contar da data do inicio do projeto, conforme o item 6.1.

12.2 O pagamento da bolsa auxilio sera feito por depdsito em conta que deve ter como
titular o participante, ndo podendo ser pago a terceiros, ainda que seja este seu
responsavel legal.

12.3 N3o hd por parte do Programa ViraVida, exigéncia em rela¢do ao banco (fisico ou
digital) que sera fornecido pelo candidato.

12.4 Para pagamento da bolsa auxilio, a conta fornecida pelo participante devera ser da
modalidade “corrente”, ndo podendo ser conta poupanca ou conta saldrio. E de
responsabilidade do participante e do seu responsavel, no caso dagueles com menos de
18 (dezoito) anos, a abertura da conta e o fornecimento dos dados bancarios.

12.5 O Programa ViraVida custeard o transporte dos aprovados até o local onde
ocorrerdo as atividades, no valor modal (ida e volta) para o deslocamento de 6nibus.

12.6 Caso o participante necessite de passagem extra para o deslocamento até a
Unidade Firjan Vila Isabel, local onde as atividades do projeto acontecerdo, este
excedente deverd ser custeado pelo préprio participante, ndo cabendo qualquer
responsabilidade do Programa ViraVida nestes casos.
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12. 7 O pagamento do vale transporte sera feito através do fornecimento do cartao de
passagem (Riocard ou Jaé), sendo a recarga realizada mensalmente, com base nos dias
de atividades (04 vezes por semana) do projeto.

12.8 O pagamento da bolsa auxilio e vale transporte estao atreladas a frequéncia do
participante no projeto, sendo previstos os descontos devidos em caso de falta

injustificada nos dias de atividade.

12.9 Este Edital entrard em vigor na data da sua divulgacao.



