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Projeto INOVAR PARA CONSTRUIR (EDITAL 003/2025)

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SESI, entidade de assisténcia social, sem fins
lucrativos, com sede na Avenida Graca Aranha no 1, 20, 40 ao 90 andares, Centro, Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ/MF sob o no 03.851.171/0001-
12, e o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SENAI - RJ, inscrito
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 03.848.688/0001-52, com sede nesta cidade na Av. Graca Aranha n° 01, Centro, Rio de
Janeiro, enquanto instituicao social e instituicao formadora, respectivamente, realizarao a inscricao e matriculas por meio do presente Edital,
mediante os critérios de selecao ora estabelecidos pela BRASKEM S.A., inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°
42.150.391/0035-10, com sede na cidade de Sao Paulo, objetivando o preenchimento de 40 vagas gratuitas, no ambito do Projeto INOVAR PARA
CONSTRUIR.

O projeto visa:

e Promover ainclusao social de forma qualificada, buscando desenvolver habilidades sociais e competéncias profissionais, por meio da formacao
profissional e da abordagem de temas transversais relacionados a formacao cidada e desenvolvimento/aprimoramento das competéncias
socioemocionais, elevando o conhecimento e potencial de empregabilidade dos participantes.

e Elevar o potencial de aprendizagem dos participantes através da formacao profissional;

e Ampliar as possibilidades de empregabilidade e empreendedorismo dos participantes;

e Promover o desenvolvimento de habilidades comportamentais e socioemocionais para insercao no mercado de trabalho através da
metodologia de Acompanhamento para o Desenvolvimento Humano;

e Estimular a reflexao sobre seu papel de cidadao e sua insercao na sociedade.
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As atividades ocorrerao de 22 a 6® feira, na modalidade presencial, nos periodos da manha (das 8h00 as 12h00) e da tarde (das 13h00 as 17h00), na
ASSECAMPE (Rodovia Washington Luis, saida 114 - Campos Eliseos, Duque de Caxias - RJ, 25225-015).

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

Este edital tem como finalidade dispor sobre normas e instrucées, bem como oferecer informacoes e orientacdes relativas ao processo de inscricao
e de matricula no Projeto INOVAR PARA CONSTRUIR, com inicio previsto para 05 de maio de 2025.

1.1 0 Programa sera oferecido seguindo as diretrizes descritas neste Edital:

MONTADOR DE
ANDAIME

204 horas

52 horas

Aproximadamente 4
meses

(05/05/2025 a
12/08/2025)

256 horas

Manha 8 as 12h
ou
Tarde 13 as 17h

40 vagas

2° feira: Oficina de Acompanhamento
Desenvolvimento Humano Firjan SESI

3? feira: Aula Firjan SENAI

42 feira: Aula Firjan SENAI

52 feira: Aula Firjan SENAI

62 feira: Aula Firjan SENAI
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1.3 O modulo de Acompanhamento para o Desenvolvimento Humano visa orientar os(as) participantes quanto ao seu autodesenvolvimento pessoal e
profissional, a fim de aprimorar suas competéncias socioemocionais, promovendo o acesso a informacdes mais amplas e diversas, impulsionando o

seu papel enquanto protagonista e sua participacao cidada.

1.4 O curso sera certificado pelo SENAI-RJ e reconhecido pela Classificacao Brasileira de Ocupacoes (CBO).

1.5 O(A) candidato(a) devera conhecer o edital antes de realizar a inscricao, bem como certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos e
que possui as condicoes para o acesso informatizado a plataforma digital, assim como a disponibilidade para participar dos encontros presenciais,
de modo a permitir seu acompanhamento e sua participacao assidua nas aulas, porque a inscricao configura o reconhecimento e a aceitacao, pelo(a)

candidato(a), de todas as normas e instrucdes definidas neste Edital.

1.6 Nao sera permitida a participacdo de dependentes de colaboradores, tampouco dos proprios colaboradores, do SESI-RJ, do SENAI-RJ e da

Braskem, no Projeto Inovar para Construir, objeto deste edital.

2. INSCRICOES
2.1 As inscricOes para participacao no processo seletivo de ingresso ao projeto serao realizadas exclusivamente de forma online, através do link

https://forms.office.com/r/b6AOWJJ8Km entre os dias 31/03 e 09/04/202 Caso, durante esse periodo, as inscricdes nao atinjam duas vezes o

numero de vagas ofertadas, o prazo podera ser prorrogado, sem aviso, apds anuéncia e concordancia da Braskem, mediante comunicado a ser

enviado aos e-mails cadastrados no momento da inscrigao.
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2.2 Pré-requisitos para inscricao:

2.2.1 O projeto atendera, pessoas de ambos os sexos, residentes das localidades Ana Clara/Cangulo, Bom Retiro, Campos Eliseos, Jardim

Primavera, Saracuruna e todos os sub-bairros dos bairros mencionados, que tenham 18 anos completos ou mais no ato da inscricao, que

tenham concluido o 5°ano do ensino fundamental.

2.2.2 A comprovacao da escolaridade minima exigida sera feita no ato do processo seletivo, por meio de historico escolar ou diploma de conclusao
do nivel escolar (original e cépia) para os que tiverem concluido ou declaracao emitida pela instituicao escolar (caso nao possua o diploma), e
para aqueles que estiverem cursando por meio de declaracao.

A nao apresentacao dessa documentacao é eliminatéria ja no ato do processo seletivo.

2.2.3 O(A) candidato(a) s6 podera realizar uma Unica inscricao para o mesmo CPF.

2.2.4 Nao havera cobranca de taxa de inscricao, matricula ou mensalidade.

2.3 Das inscricées

2.3.1 No ato da inscricao, o(a) candidato(a) devera ter os documentos listados abaixo e preencher formularios com dados solicitados, informando
o nimero dos documentos que deverao ser apresentados também, em formato original, no momento da matricula, caso o(a) candidato(a) seja

selecionado(a).
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e Certidao de Nascimento ou Casamento ou Carteira de Identidade; (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

e CPF do(a) proprio(a) candidato(a); (documento avulso, cartao CPF ou comprovante de situacao cadastral no CPF - dispensavel caso conste
o nimero do CPF na Carteira de Identidade); - (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

e No caso de estrangeiros: RNE - Registro Nacional de Estrangeiros;

e No caso de refugiados: protocolo provisorio de solicitacao de refugio emitido pela Policia Federal;

e No caso de estrangeiros/refugiados: protocolo de solicitacao de equivaléncia dos estudos concluidos no Exterior emitido pelas Secretarias
Estaduais de Educacao;

e Comprovante de escolaridade (Ensino Fundamental Completo ou minimo de 5° ano do Ensino Fundamental Completo de acordo com o
curso, conforme o item 2.2.1. do presente Edital); (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

e Comprovante de residéncia ou declaracéo valida - Anexo 1; (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

e No caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD), sera necessaria a comprovacao da deficiéncia, por meio de relatorio, declaracao, anamnese ou

laudo médico.

2.3.2 Para candidatos com deficiéncia a comprovacao da escolaridade devera considerar, sobretudo, as habilidades e competéncias relacionadas

com a profissionalizacao.

2.3.3 Nao serao aceitos documentos, protocolos ou declaracées que estejam fora do prazo de validade.

2.3.4 Nao sera possivel a inclusdao e/ou envio de documentos posteriormente ao ato de inscricao.
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2.3.5 Ainscricao configura o reconhecimento e a aceitacao, pelo(a) candidato(a), de todas as normas e instrucées definidas nesta Edital.

3. DO PROCESSO DE SELECAO E CLASSIFICACAO

3.1 O processo seletivo acontecera conforme quadro abaixo, na ASSECAMPE (Rodovia Washington Luis, saida 114 - Campos Elisios, Duque de Caxias

- RJ, 25225-015) e sera constituido das seguintes etapas:

15/04/2025 08:00h

ASSECAMPE (Rodovia Washington Luis,
MONTADOR DE ANDAIME saida 114 - Campos Eliseos, Duque de
Caxias-RJ, 25225-015)

15/04/2025 13:00h
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ETAPA 01 - Comprovacao dos pré-requisitos e apresentacao de documentacao exigida

ETAPA 02 - Realizacao de etapa em grupo, com aplicacao de dinamicas, onde serao avaliados interesse, disponibilidade e integracao (maximo:
1,5 pontos).

O processo seletivo é realizado por dois (duas) profissionais da Divisao de Gestao Operacional de Responsabilidade Social da Firjan SESI e para fins
de classificacao nessa etapa serao considerados os seguintes critérios:

a) Dinamica de Grupo - Interacdo, Comunicacao e Realizacdo da Tarefa (0,0 ou 0,25) pontos por avaliador (a) com pontuacao maxima de 1,5
ETAPA 03 - Apresentacao individual do(a) candidato(a), mediante preenchimento de ficha com dados socioeconomicos e elaboracao de redacao
(maximo: 18 pontos).

b) Apresentacéo Individual - Disponibilidade, Interesse e Afinidade com o Tema (0,0 ou 1,00) pontos por avaliador (a) com pontuacao maxima de
6,0.

c) Redacéo - Linguagem e Interesse (0,0 ou 1,00) pontos com pontuacao maxima de 2,0.

d) Vulnerabilidade Social - Marcadores sociais de Mulher / Transgénero / LGBTQIA+ / Agénero / Nao Binarie, Pessoa com Deficiéncia, Nao possui
renda familiar mensal, Preto / Pardo / Indigena (0,0 ou 2,00) pontos com pontuacao maxima de 8,0.

e) Perfil para o Projeto - avaliacao do (a) analista responsavel pelo processo seletivo sobre a familiaridade do (a) candidato para o perfil do projeto

(0,0 ou 2,00) pontos com pontuacao maxima de 2,0.

3.2 O processo de selecdo e classificacao sera realizado mediante o atendimento de critérios de vulnerabilidade social, economica, habilidades e
avaliacao psicologica, a partir das informacdes prestadas pelos(as) candidatos(as), na ficha de inscricao, que serao analisadas pela Comissao Gestora,

composta por um membro da Firjan SESI, um membro da Firjan SENAI e um membro da Braskem, cuja decisao é soberana.

3.3 A classificacao das candidatas sera feita da seguinte forma:
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a) Serao somadas as pontuacoes obtidas nas Etapas 2 e 3, que totalizam até 19,5 pontos.

b) As candidatas serdao ranqueadas em ordem decrescente da maior para a menor pontuacao obtida no somatorio das Etapas 2 e 3.

c) As candidatas ranqueadas ocuparao as vagas de acordo com a disponibilidade das mesmas. As 25 (vinte e cinco) primeiras maiores pontuacoes.
d) Havendo empate serdo utilizados até dois critérios de desempate, com pontuacado de 0,0 ou 2,0, a saber: critério 1 - Mulher / Transgénero /

LGBTQIA+ / Agénero / Nao Binarie; critério 2- Nao possui renda familiar mensal

3.4 E expressamente proibida a entrada nas dependéncias da ASSECAMPE trajando bermuda, camiseta e chinelo, bem como fumar nas dependéncias.

4. DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O resultado do processo seletivo sera divulgado no dia 17/04/2025, a partir das 14h, e estara disponivel para consulta dos(as) candidatos(as)

na secretaria da ASSECAMPE e sera comunicado por email.

5. CANDIDATOS(AS) NAO SELECIONADOS(AS) E FILA DE ESPERA
5.1 - Os (as) candidatos (as) que nao forem selecionados(as), serao comunicados(as) por e-mail/Whatapp e permanecerao na base de dados/ fila de

espera, caso surjam novas oportunidades, respeitando a ordem classificatoria.

5.2 O(A) candidato(a) podera manifestar o seu desinteresse em manter seus dados armazenados na fila de espera, oportunidade em que serdao

devidamente descartados.
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6. MATRICULA

6.1 A matricula devera ser efetivada pelo (a) candidato (a) selecionado, entre os dias 22 e 25 de abril, na Assecampe (Rod. Washington Luis - saida
144 - Campos Eliseos), que devera estar com a documentacao, conforme Edital. A efetivacao da matricula consiste na assinatura do contrato junto
ao SENAI.

6.2 Documentos obrigatoérios para matricula (original e copia) do (a) candidato (a) estdo listados abaixo e devem ser levados no dia da RIP, para

conferéncia, e no dia da efetivacdao da matricula:

e Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Carteira de Identidade; (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

e CPF do(a) proprio(a) candidato(a); (documento avulso, cartao CPF ou comprovante de situacao cadastral no CPF - dispensavel caso conste o
nimero do CPF na Carteira de Identidade); - (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

e No caso de estrangeiros: RNE - Registro Nacional de Estrangeiros;

e No caso de refugiados: protocolo provisorio de solicitacao de refligio emitido pela Policia Federal;

e No caso de estrangeiros/refugiados: protocolo de solicitacao de equivaléncia dos estudos concluidos no Exterior emitido pelas Secretarias
Estaduais de Educacao;

e Comprovante de escolaridade (Ensino Fundamental Completo ou minimo de 5° ano do Ensino Fundamental Completo de acordo com o curso,
conforme o item 2.2.1. do presente Edital); (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

e Comprovante de residéncia ou declaracéo valida - Anexo 1; (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

e No caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD), sera necessaria a comprovacao da deficiéncia, por meio de relatério, declaracao, anamnese ou
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laudo médico.

6.3 Sera considerado desistente, perdendo direito a vaga, o(a) candidato(a) que nao efetuar sua matricula no periodo determinado no item 6.1, que

nao comprovar os pré-requisitos para ingresso no curso e/ou nao apresentar os documentos necessarios a matricula.

6.4 Os (As) candidatos(as) com deficiéncia deverao apresentar todos os documentos citados, observando a legislacao vigente, sobretudo o Decreto

Federal n° 3.298/1999, artigo 28, § 2°, no qual ha previsao que para tais candidatos sera observada a capacidade de aproveitamento e nao o nivel
de escolaridade.

6.5 Havendo desisténcias serao promovidas reclassificacoes, respeitando a ordem classificatdria de acordo com os critérios estipulados no item 2.2.1
para cada turma.

6.6 Nao ha da parte da Firjan SENAI / SESI pagamento de qualquer beneficio de permanéncia no curso, tais como Vale-Transporte, Bolsa, Auxilio-
Alimentacao e outros.
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7. INICIO DAS AULAS

7.1 As aulas do curso de MONTADOR DE ANDAIME tém inicio previsto para 05 de maio de 2025.

8. COMISSAO GESTORA

8.1 A Comissao Gestora do Projeto Inovar para Construir € composta por membros da Divisao de Projetos Integrados de Responsabilidade Social do

Sistema Firjan, membros da unidade SENAI Tijuca e SENAI Caxias e membros da Braskem.

9. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

9.1 O SESI-RJ, o SENAI-RJ e a Braskem declaram estar cientes dos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, denominada Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais (LGPD), e se comprometem a abster-se de qualquer conduta que constitua violacao as suas disposicoes, bem como

adotam procedimentos internos de controle e protecao dos dados pessoais, conforme estabelecido na lei.

9.2 As Instituicoes se obrigam, em nome de seus colaboradores, bem como por terceiros que venham agir em seu nome, a conduzir suas praticas
empresariais e/ou comerciais, durante a consecucao do presente edital, de forma ética, em conformidade com os preceitos legais aplicaveis a Lei

Geral de Protecao de Dados Pessoais e demais legislacdes que versem sobre o tema.

9.3 Em relacao aos dados pessoais, dados pessoais sensiveis e/ou metadados, coletados, a fim de operacionalizar o processo seletivo previsto no

presente Edital, as Instituicoes se comprometem a:
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a) usa-los apenas para os propositos referentes aos servicos oriundos do processo seletivo de inscricao e matricula, em caso de aprovacao no
processo seletivo, que se refere este edital;

b) tomar as medidas necessarias, levando em consideracao os custos e possiveis consequéncias, para evitar o uso nao autorizado, a divulgacao, a
perda acidental, a destruicao ou a danificacao dos dados pessoais recebidos;

c) nao divulgar a terceiros quaisquer dados pessoais recebidos, salvo para os fins do presente processo seletivo de inscricao e matricula, em caso
de aprovacao no processo seletivo, que se refere este edital, ou para o cumprimento de ordem judicial, ou ainda dever legal da Instituicao;

d) notificar imediatamente o(a) candidato(a) sobre o protesto ou pedido de acesso, por qualquer individuo, aos dados pessoais recebidos a fim de

confirmar a autenticidade do pedido.

9.4 As Instituicdes, desde ja, informam que na execucao dos servicos pode compartilhar os dados do(a) candidato(a) entre a Braskem, Firjan SENAI

e Firjan SESI, estritamente para o cumprimento das finalidades do presente Edital.

9.5 0 (a) candidato(a) declara estar ciente e consentir com o tratamento de seus DADOS PESSOAIS para fins de inscricao e matricula a que se refere
este Edital. Declarando ainda estar ciente que o tratamento dos referidos dados € indispensavel para a operacionalizacao do processo seletivo e da

consecucao do curso.

9.6 As Instituicées se comprometem a implementar medidas de seguranca para garantir a privacidade, confidencialidade e integridade dos dados
pessoais e protegé-los contra divulgacao ou acesso nao autorizado, bem como de situacoes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao,
comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado. Informam, ainda, que medidas administrativas, técnicas e organizacionais, sao
implementadas para cada categoria de informacoes.
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9.7 Na forma do artigo 18 da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, o (a) candidato (a), na qualidade titular dos DADOS PESSOAIS, tem direito a

obter das Instituicoes de forma GRATUITA, apds confirmacao de sua identidade, mediante requisicao escrita encaminhada para o e-mail:

dpo@firjan.com.br , as seguintes informacoes:

a)
b)
c)
d)

e)

a confirmacao da existéncia de tratamento;

0 acesso aos seus dados;

a correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

a anonimizacao, bloqueio ou eliminacao de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com a LGPD;

a portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicao expressa, conforme a regulamentacao da autoridade
nacional, observados os segredos comercial e industrial conforme a regulamentacdo legal e com excecdao dos dados que ja tenham sido
anonimizados pelo(a) candidato(a) e/ou seu responsavel legal;

a eliminacao dos seus dados pessoais que tenham sido tratados com base apenas no consentimento, excetuado as hipoteses legais;

a informacao das entidades publicas e privadas com as quais se realizou o uso compartilhado de dados;

a informacao sobre a possibilidade de nao fornecer consentimento e sobre as consequéncias da negativa do nao consentimento ou da sua eventual
revogacao; e

a revogacao do consentimento ja expressado, nos termos do § 5° do art. 8° da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018)

9.8 O (A) candidato(a) declara estar ciente que os dados pessoais e metadados fornecidos no ambito deste Edital poderao ser utilizados para fins

estatisticos ou de pesquisas.
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9.9 Os dados pessoais serdo preservados enquanto forem necessarios para atingir as finalidades dispostas nas informacdes de inscricao e matricula,

em caso de aprovacao no processo seletivo, que se refere este edital, ou em decorréncia dos prazos estabelecidos em lei.
9.10 Em conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), a Braskem, A Firjan SENAI e a Firjan SESI se comprometem com a correta eliminacao dos
dados pessoais dos(as) candidatos(as) nao aprovados(as) ou nao matriculados(as), que manifestem o desinteresse em permanecer na base de dados,

com excecao daqueles dados que, porventura, deverao ser armazenados em atendimento as obrigacoes legais.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 A Comissao Gestora do Projeto Inovar para Construir reserva-se o direito de alterar ou suspender qualquer das etapas acima descritas, desde
que raz6es imperiosas o exijam, devidamente justificadas.

10.2 Eventual comunicacao, ao longo do processo seletivo, sera feita por correio eletronico, utilizando-se o e-mail informado pelo(a) candidato(a)
em sua inscricao.

10.3 Segundo o artigo 30 da Lei Brasileira da Inclusao n° 13.146/2015, o(a) candidato(a) com deficiéncia devera informar previamente (no ato da

inscricao por meio do formulario) os recursos de acessibilidade de que necessita para participar do projeto.
10.4 Casos omissos e situacdes nao previstas neste Edital serao resolvidos pela Comissao Gestora do Projeto Inovar para Construir.
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10.5 Sé sera expedido certificado aos concluintes dos cursos que comprovarem a escolaridade descrita necessaria ao pré-requisito do curso, estiverem

devidamente matriculados, apresentarem frequéncia minima de 75% nas aulas e forem aprovados ao final do curso.

10.6 A veracidade, a autenticidade e a legibilidade dos dados e documentos anexados no ato da inscricao sao de inteira responsabilidade do(a)

candidato(a) e de seu responsavel, caso seja identificada qualquer irregularidade ou inconsisténcia, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo
seletivo.

10.7 Este Edital destina-se exclusivamente ao preenchimento de oferta de vagas para o presente projeto, nao havendo nenhum aporte extra para o
(a) candidato (a) conforme os itens 6.6 do presente edital.

10.8 A selecao e conclusao no Projeto Inovar para Construir nao garante ao (a) candidato (a) qualquer compromisso com oferta de emprego, seja
na Firjan SESI, seja na Braskem.

10.9 Este Edital entrara em vigor na data da sua divulgacao.
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ANEXO |

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE COMPROVANTE DE RESIDENCIA
Eu, , portador(a) da carteira de identidade n° , expedida
pelo(a) e inscrito(@) no CPF sob o n° , declaro para os devidos fins que resido a

, N° , bairro , Rio de Janeiro, e que

ndo possuo comprovante de residéncia em meu nome.

Declaro ainda que as informacdes apresentadas aqui sao verdadeiras e que estou ciente de que a omissao ou a falsidade de informacao pode resultar em crime de
falsidade ideoldgica, previsto no artigo 299" do Codigo Penal.

Portanto, autorizo a devida investigacao e fiscalizacao para fins de averiguar e confirmar as informacdes aqui declaradas.

Rio de Janeiro, de de 2025.

Assinatura do(a) Declarante

L Art. 299 - Omitir, em documento plblico ou particular, declaracido que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena - reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento € particular.
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