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O |IEL-RJ estruturou um programa de Educacao
Executiva com objetivo de impulsionar as liderancas para
adocao de praticas de gestao inovadoras.

E para um programa de exceléncia o IEL-RJ buscou uma
das escolas de negodcios, do grupo lvy League*, a
universidade Columbia estabelecendo uma parceria
estratégica em beneficio para o desenvolvimento dos
lideres empresarias.

A Instituicao ostenta em seu hall da fama personalidades como ex-presidentes dos EUA
Theodore Roosevelt e Barack Obama, além de 82 membros que ja foram laureados com
o prémio Nobel (divididos entre professores, alunos, pesquisadores e administradores).

Nessa parceria foram realizados workshops no Brasil com os temas de financas,
Inovacao, competitividade e a outra etapa do Programa € o modulo internacional, que
sera realizado no campus da Universidade de Columbia e ministrado por membros do
corpo docente da propria universidade e professores visitantes.

* Formado pelo grupo das oito

universidades mais prestigiadas dos EUA
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Objetivo:

Desenvolver nos gestores as competéncias necessarias para atuacao em ambientes de
Inovacao, gestao de alta complexidade, buscando o aprimoramento da visao empresarial

com Inovacao.

Programa:

Realizacao de aulas com discussoes sobre inovacao no desenvolvimento de produtos e
servicos nas empresas globais mais bem sucedidas, marketing digital, comunicacao nas
organizacoes, etica, compliance e organizac0es exponenciais.

Periodo e Local:
25 a 29 junho de 2018

Aulas e Visitas:
As atividades ocorrerdo de 09h30 as 16h com intervalos de 1(uma) hora para o almoco

As visitas serao em empresas na cidade de Nova lorgue e estao em confirmacao.
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Maédulo Internacional

O maodulo internacional em Nova lorque sera composto

por sessOes em sala de aula, palestras e visitas a instituicoes

e empresas locais. O programa sera oferecido no formato
presencial e as sessOes académicas serao realizadas durante a
semana, de segunda a sexta, com 6 horas de atividades diarias
(30 horas no total).

Periodo: Junho/2018

Duracao: 5 dias

Publico: maximo de 40 lideres empresariais

Idioma: Portugués e/ou Inglés (com traducao simultanea)

PROGRAMA | MODULO INTERNACIONAL

Hordrio

Segunda (25/6)
®h30 as 10h - Campus
Tour e welcome coffee

9h30 as Marketing digital: as
12h Ultimas ferramentas e
plataformas

Terca (26/6) Quarta (27/6) Quinta (28/6) Sexta (29/6)

Estratégia de negdcios
aital: i : -
# ~p J s Corporativa de rrlmo.delc? gle
geracao negodcio digital

Desafios da Visita local:

Michelle Greenwald David Rogers Joann Baney Partricia Angus
12:13:5 Intervalo /AImoco Intervalo /AImoco Intervalo /AImoco Intervalo /AImoco Intervalo /AImoco

Inovacdo no
desenvolvimento de
novos produtos e
Servicos nas empresas
globais mais bem-
sucedidas

Michelle Greenwald David Rogers Leonardo Petronilha

O Mapa Disruptivo de
Modelo de Negodcio: Visita local:
Trajetdrias de Clientes, Empresa com caso
Efeitos de Rede e Escopo de organizacdo
Disruptivo exponencial

Visita local:
Empresa com caso
de inovacdo

13h as
16h

Etica e Compliance
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MODULO INTERNACIONAL — NOVA IORQUE

Empresa associada ao

Sindicato* R

Empresa Contribuinte SESI/

SENAI R$10.722,00

Empresa associada ao CIRJ RS11.209,00

Demais Perfil RS12.672,00

Obs.: Acomodacao e passagens dos participantes em Nova lorque
sera de responsabilidade individual



Graduada pela Universidade da Pensilvania e pela Kellogg GRaduate School of Management da
Northwestern University. Foi vice-presidente sénior de desenvolvimento de novos negocios da Disney e vice-presidente e
gerente geral de novos produtos da Pepsi-Cola. Atualmente, Michelle leciona na Columbia University e NYU Stern
Graduate Schools of Business e atua como palestrante convidada em vdarias escolas infernacionais de graduacdo, onde
€ especializada em esfrategia de marketing, planos de marketing, desenvolvimento de novos produtos e servigcos,
marketing global e tecnicas de inovacdo. Michelle oferece programas de educacdo executliva alfamente Unicos e
praticos atfraves de sua consultoria Marketing Visualizada. Ela tfambem € CEO da Invenfours ™ Inspiracdo para a
Inovacdo, uma serie de programas que oferecem acesso privilegiado a lideres de pensamento de inovacdo nas cidades
mais criativas do mundo. Ela escreve uma coluna para Inc.com sobre inovacdo. Foi selecionada pela Advertising Age
Magazine como "Uma das 100 melhores e mais brilhantes mulheres em publicidade e marketing nos EUA".

€ docente de Educacdo Executiva da Columbia Business School, € um lider em estrategia de negocios
digitais globalmente reconhecido, conhecido por seu modelo pioneiro de redes de clientes e seu trabalho sobre

transformacéo digital. E autor de quatro livros, incluindo "The Network Is Your Customer”, € seu mais novo livro, "The Digital
Transformation Playbook: rethink your business for the Digital Age" (Columbia University Press).

Na Columbia Business School, David ensina executivos globais nas areas de Estrategia de Negocios Digitais e Marketing
Digital. Dirige dois programas online e o Programa de lideranca empresarial digital hibrido com modulos em Nova York,
on-line e no Vale do Silicio. A pesquisa recenfe de David cenfrou-se na fransformacdo digital, big data, a Internet das
coisas, ROl de marketing digital e compartihamento de dados do cliente. David € o fundador da aclamada conferéncia
BRITE da Columbia (agora em seu 11° ano), onde CEOs e CMOs globais se reunem com as principais empresas de
tecnologia, empresas de midia e empreendedores, para enfrentar os desafios da construgcdo de marcas fortes na era
digital.

Rogers atuou como consultor € desenvolveu programas executivos customizados para empresas infernacionais como
Google, Unilever, GE, Toyota, HSBC, Visa, Pizza Hut, Hard Rock Cafe, Pernod Ricard, Cartier, SAP, Cisco, Telstra, Merck, Lilly,
China Eastern Airlines, Kohler, Saint-Gobain, Hearst, MacMillan e muitos outros. Liderou workshops estrategicos para
executivos em centenas de empresas de 66 paises.




e professora do programa MPA executivo da SIPA e ministrou cursos no programa de MBA Executivo na
Escola de Pos-Graduacdo de Negocios de Columbia e no Deparfamento de Comunicacdo da Universidade. Ela &
diretfora do corpo docente do FDNY Officers Management Institute e estG no corpo docente do NYPD's Police
Management Institute, ambos parte dos programas de educacdo executiva de Columbia. Ela ministra cursos em uma
variedade de outros programas executivos, incluindo a Fundacdo King Khalid em Riyadh, na Arabia Saudita. Atraves da
SIPA, ela ensinou grupos de executivos que vindos da Ching, Irlanda do Norte e Arabia Saudita. Alem disso, ela leciona
na Escola Tuck Dartmouth, Stern School da NYU e UNC's Graduate Business School.

e fundadora e CEO da Angus Advisory Group LLC, professora adjunta da Universidade de Columbia e
diretora do Family Business Program. Reconhecida lider de pensamenfo em governanca familiar multi-geracional e
riqueza, ela assessorou familias com empresas, fundos fiduciarios e fundacoes de caridade por mais de duas déecadas.

Patricia Angus lancou a turma de MBA de Empresa Familiar e Rigueza na Columbia Business School e concebeu e
ensinou o Global Immersion: Nordic Family Enterprise, um curso MBA expermental que combina o aprendizado em sala
de aula com viagens a Dinamarca e Suecia. Alem disso, ela € a autora de The Trustee Primer: A Guide for Personal
Trustees, e escreve a coluna "Building Bridges" em www.wealthmanagement.com. Ela € membro do Conselho Consulfivo
de Doacdo Planejada do Centro Carter € do Conselho Consulfivo Editorial da Trusts & Estates.




Graduado em Ciéncias Sociais pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (2003), mestrado em Ciéncia
Politica pela Universidade Federal Fluminense (2006), doutorado em Ciéncia Politica pela Universidade Federal Fluminense (2013) e
pos-doutorado na School of Infernational and Public Affairs da Columbia University in the City of New York (2015). Trabalhou como
coordenador executivo na Secretaria de Estado de Direitos Humanos do Rio de Janeiro (2004-2005), assessor especial da
Governadoria do Estado do Rio de Janeiro (2006) e foi professor em universidades privadas e fundacoes no Brasil.

Hoje € Visiting Scholar na Columbia University in the City of New York (2016-2017). Atua também como consulfor em organizacoes
publicas e privadas. Como conferencista, ja palestrou em diversos paises, fais como: Argentina (Instituto Moisés Lebensohn e
Universidad de Buenos Aires), Equador (FLACSO-Equador), Coldmbia (Universidad Externado de Colombia, Universidad Pilofo de
Colombia e Universidad de los Andes), Cuba (Universidad de La Habana/FLACSO-Cuba) e Estados Unidos (Brown University,
Fordham University € Columbia University). Disciplinas lecionadas: Ciéncia Politica; Efica e Teoria da Justica; Filosofia do Direito;
Flosofia; Sociologia; Direitos Humanos; Sociologia Juridica; Tecoria Geral do Estado; Técnicas de Negociacdo; Capital Humano; Efica
e Responsabilidade Corporativa.

Professor de financas na Samuel Curfis Johnson Graduate School of Management, Cornell University e
periodicamente professor visitante de financas de Columbia University na Cidade de Nova lorque, mais recentemente em 2016.
Professor Campello € um pesquisador infernacionalmente reconhecido de economia financeira. Seus papers abordam questoes
como O impacto das imperfeicoes do mercado nas empresas, os limites da empresa, os mercados de produtos, a estrutura do
capital corporativo, a tfransmissdo da politica monetdaria, as crises financeiras, a econometria, enfre oufros. Seu recente frabalho
sobre a crise financeira tem sido amplamente divulgado na imprensa financeira (Financial Times, Reuters, The Wall Street Journal),
livros e estabelecimentos académicos. Campello publicou extensivamente nas principais revistas de financas e atuou como editor
associado da The Review of Financial Studies, The Journal of Financial and Quantitative Analysis, The Journal of Corporate Finance e
The International Review of Finance.

Atualmente € o editor co-gerenciador do The Journal of Financial Infermediation. Recebeu o prémio bianual "Rising Star" em 2010 e
foi nomeado duas vezes "Distinguished Arbitre” pela Review of Financial Studies. Recebeu o prémio Goldman Sachs Best Paper pela
The Review of Finance. Professor Campello € pesquisador associado do National Bureau of Economic Research. Obteve seu
doutorado em financas pela Universidade de lllincis em 2000, mestrado em administracdo de empresas da Ponfificia Universidade
Catdlica do Rio de Janeiro em 1995 € um BS. em economia da Universidade Federal do Rio de Janeiro em 1991.
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Columbia Business School
AT THE VERY CENTER OF BUSINESS™
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