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OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS A EMPRESARIOS FLUMINENSES

A fim de apresentar as oportunidades que o estado

da Georgia, nos Estados Unidos, pode oferecer as
empresas fluminenses, o Sistema FIRJAN promoveu
um café da manha para empresarios e representantes
do estado norte-americano. Nathan Deal, governador
da Georgia, ressaltou que a infraestrutura e a logistica
de alta qualidade sdo alguns dos fatores que tornam a
regiao um dos destinos mais atraentes para negocios
nos Estados Unidos. “Temos um aeroporto bastante
movimentado. Além de uma ampla infraestrutura, nosso
estado tem localizagdo estratégica, o que facilita a
operacao das empresas”, disse Deal.
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Fabiano Veneza

Para mostrar um caso bem-sucedido de investimentos Nathan Deal, governador da Gedrgia: encontro com empresarios

brasileiros na Gedrgia, Guilherme Gerdau, vice-
presidente da Gerdau, contou sobre a experiéncia
da empresa no estado. Atualmente, a companhia €
responsavel pelo fornecimento das vigas da usina
nuclear Plant Vogle, na cidade de Waynesboro. "“Meu
unico arrependimento € nao ter investido mais e ha

mais tempo na Georgia“. Carlos Mariani Bittencourt,
vice-presidente da FIRJAN, destacou que a FIRJAN pode
orientar as industrias do estado do Rio interessadas em
investir na regido. O evento foi realizado no dia 16 de
junho, na sede da Federacao.

MINISTRO DAS CIDADES PARTICIPA DE ENCONTRO NA FIRJAN

Gilberto Kassab, ministro das Cidades; Luiz Fernando
Pezdo, governador do estado do Rio; e Carlos Mariani
Bittencourt, vice-presidente do Sistema FIRJAN,
reuniram-se no | Encontro para Autonomia da
Pessoa com Deficiéncia, realizado pelo Rio Solidario
na sede da Federacao. No evento, foram debatidos
temas como mobilidade urbana, assisténcia social

e 0s avangos no mercado de trabalho. “Se tivermos
uma politica de inclusao eficiente, o caminho € o

sucesso. A FIRJAN sabe disso e tem apoiado esta
causa’, elogiou Kassab.

A Assessoria de Responsabilidade Social (Asser) e a
Geréncia Juridica Trabalhista da FIRJAN apoiam as
empresas no cumprimento da Lei n2 8.213/91, que
determina cotas para contratacdo de pessoas com
deficiéncia (PCDs). Mais informacdes pelos telefones
0800 0231 231 e 4002 0231.

O Nucleo de Jovens Empresarios da
Representacdo Regional FIRJAN/CIRJ no Centro
Sul Fluminense promoveu reunido sobre sucessao
familiar nas industrias. Os empresarios Claudio
Lopes, da Pereira Lopes Marcenaria Corporativa,

e Hélio Macacchero, da Metalurgica Macacchero,
apresentaram os casos de sucesso de suas
empresas. Daniela Balog, responsavel pela area

de Empreendedorismo do IEL, fez uma palestra
sobre a importancia do planejamento sucessorio. O
evento foi realizado em Trés Rios no dia 9 de junho.
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O Sistema FIRJAN pleiteou, na Camara dos
Vereadores, a urgente entrada em pauta do
Projeto de Lei 950/2014, que concede isengdo
de IPTU para as produtoras cinematograficas do
municipio do Rio de Janeiro. Gabriel Pinto, da
Geréncia de Desenvolvimento Setorial, e Silvia
Rabello, presidente do Sicav, apresentaram para
todos os vereadores do municipio do Rio de
Janeiro a urgéncia da aprovacao do projeto de lei
que da continuidade de isengao de IPTU, em vigor
desde 1984.



O Departamento de Defesa Comercial (DECOM), 6rgéo
do governo que protege a industria de praticas desleais
de comércio internacional, anunciou a transi¢cao de seus
processos fisicos para o ambiente digital, com inicio em

31 de julho. Em entrevista a Carta da Industria,

, analista de Comércio Exterior do
Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio
Exterior (MDIC), explica as principais mudancas nos
procedimentos para os usuarios e as outras novidades
previstas. Ela participou do seminario “Funcionalidades
do Sistema DECOM Digital”, promovido pelo Sistema

FIRJAN, em junho.

AGILIDADE NOS PROCESSOS DE

O que é o sistema DECOM

Digital?
O DECOM Digital € um

sistema de formacao de autos eletronicos. O objetivo
€ acabar com os tramites de papel de forma a garantir
mais agilidade para vistas dos autos e colocar no sistema
tudo aquilo que hoje consta apenas nos autos fisicos.
Entdo, qualquer pessoa, desde que habilitada, consegue
acessar o sistema pela internet e ver os autos restritos
sem precisar ir até o DECOM obter vistos, por exemplo.
O intuito é facilitar, dar mais transparéncia e agilidade
A0S Processos.

Quais sdo as funcionalidades do sistema e os

ganhos para as empresas?
O principal ganho para o setor privado € o fato

de o sistema permitir o acompanhamento das etapas
do processo de qualquer lugar do mundo. O usuario
pode enviar seus documentos do escritério ou de
casa, dispensando a ida até o DECOM para que ele seja
protocolado ou para obter vista dos autos. Em relacao as
funcionalidades, o sistema permite que vocé protocole
os documentos e faga 0 acompanhamento. Ele esta
substituindo o que é feito hoje no protocolo do DECOM.
Por enquanto é algo bem basico, mas que ja facilita
bastante, pois nos estamos em Brasilia e as consultorias
de comércio exterior se concentram nos estados do
Rio de Janeiro e Sao Paulo. Por isso, essa mudanca
se configura como um grande avanco. Os usuarios

anexam, consultam os protocolos, visualizam os autos e
resolvem remotamente suas pendéncias.

Qual é o prazo de implementacdo total do sistema?
O sistema entrard em vigor a partir de 31 de julho.

Tudo aquilo que for protocolado depois dessa data
funcionara somente pelo DECOM Digital, isto €, toda essa
parte de formacdo dos autos. E interessante ressaltar que
algumas peticdes que entraram a partir de abril ja estdo
correndo nesse novo sistema. Elas estao sendo testadas,
mas continuam no meio fisico também. Abrimos a fase
de testes para o setor privado familiarizar-se ao sistema.
Mas a partir de julho ele entra em operacdo efetiva.
Claro que, como todo sistema, havera evolucdes e
atualizacdes para ajustes.

Destacaria outras novidades na area de defesa

comercial?
A maior inovagado que tivemos é o Decreto

n2 8058/13, que é o novo regulamento antidumping. Essa
medida encurtou varios prazos do processo, incluindo a
parte do DECOM de analisa-los. Trabalhamos para que
todos os procedimentos realizados pela administragdo
publica sejam mais ageis, sem comprometer o prazo das
partes para o contraditdrio e a ampla defesa. Atualmente
estd sendo revisto também o nosso regulamento de
subsidio e medida compensatoria. O que foi feito para
promover a inovacao na regulamentacdo antidumping,
nos estamos tentando trazer para a area de subsidios.
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PEZAO E EMPRESARIOS DEBATEM OPORTUNIDADES

O Sistema FIRJAN
promoveu almogo com

o governador do Rio de
Janeiro, Luiz Fernando
Pezdo, e empresarios
brasileiros e franceses para
debater as oportunidades

de negdcios bilaterais.

A inciativa fez parte da
programacao do Encontro
Empresarial Brasil-Franca,
realizado em parceria com o
Movimento das Empresas da
Franca (Medef).

Eduardo Eugenio Gouvéa

Vieira, presidente do

Sistema FIRJAN, destacou

as semelhancgas que

aproximam os paises. "A

agenda econdmica e politica

da Franca é a mesma que a
nossa: diz respeito aos impostos,
a flexibilizagdo das relagdes

de trabalho e ao combate a
burocracia. Hd uma cumplicidade
de interesses”, pontua.

Pezdo argumentou que a
desaceleragdo econdmica

nao pode afastar investidores
estrangeiros do estado. “So
sairemos da crise com trabalho
e criando bons ambientes de
negocio”, garantiu. De acordo
com ele, as industrias petrolifera,
naval e siderurgica tém grandes
oportunidades para a atragao de
novos empreendimentos.

Gérard Wolf, vice-presidente do
Medef Internacional, reiterou o
interesse da Franca de investir no
estado: "Nossas empresas sempre
se sentiram em casa no Rio.
Estamos aqui para criar valores,
empregos e ajudar o estado a se
desenvolver ainda mais. Temos
uma politica de longo prazo”.
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O Medef retine mais de 800 mil
empresas francesas e € a maior
associacdo do setor privado

da Francga.

Na avaliacdo de Jean Emmanuel
Seixas, diretor presidente do Grupo
Eqgis, as Parcerias Publico Privadas
(PPPs) sdo uma porta de entrada
para as empresas francesas: “Temos
muito interesse nas PPPs relativas

a mobilidade, rodovias, metrds e
saneamento. Queremos trazer
nossa expertise para o estado”.
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Gérard Wolf, Eduardo Eugenio, Luiz Fernando Pezdo e Francisco Dornelles: negdcios bilaterais

SEMINARIO

Outro destaque do evento

foram os painéis com os temas
Cidade Sustentavel e Energia. Na
primeira etapa, foram abordadas as
experiéncias do Centro de Operag¢des
do Rio, iniciativa da prefeitura que
integra 36 orgdos a fim de promover
maior controle e monitoramento dos
fluxos da cidade. O bom exemplo
francés foi apresentado pelo Grupo
Egis, empresa francesa com filial no
Brasil, que oferece solucdes para
mobilidade urbana e instalou os
painéis eletrénicos no estadio da
cidade de Nice, na Franca.

No painel sobre Energia,

Amilcar Ribeiro, diretor de Estudos
Econdmicos, Energéticos e Ambientais
da Empresa de Pesquisa Energética
(EPE), discutiu o planejamento
energético brasileiro e as alternativas
viaveis as usinas hidrelétricas. O evento
foi realizado no dia 17 de junho, na
sede da Federagao.



HOMENAGEADO COM MEDALHA DO MERITO INDUSTRIAL

O ex-presidente da Republica
Fernando Henrique Cardoso foi
condecorado pelo Sistema FIRJAN
com a medalha do Mérito Industrial
do Rio de Janeiro, concedida a
pessoas que contribuiram de forma
marcante para o desenvolvimento do
pais e do estado.

“Fernando Henrique foi o ourives de
um novo Brasil", afirmou Eduardo
Eugenio Gouvéa Vieira, presidente
da Federacdo, na cerimbnia que
reuniu 280 empresarios, politicos e
embaixadores na sede da Federagdo.
Ele ressaltou a importancia do
homenageado para a estabilizacao
da moeda e crescimento econémico
do Brasil. “Apenas os grandes
estadistas sdo capazes de promover
a transi¢ao entre modelos de
Estado”, declarou.

Eduardo Eugenio destacou ainda
conquistas dos mandatos de FHC
Ccomo a queda na taxa de mortalidade
infantil o aumento do acesso ao
ensino basico. "Vivemos anos de

um Brasil aberto e admirado, que

nao perdia de vista a preocupacao
genuina com a justica social”.

Fernando Henrique relembrou sua
trajetoria politica e a contribuicdo
para o progresso do pais. “Sinto-
me recompensado, apesar das
dificuldades. Dediquei parte da
minha vida a coisa publica. Quando
ministro e presidente, consegui
juntar um grupo extraordinario

que nos permitiu promover o
desenvolvimento nacional”, afirmou.
O homenageado fez uma analise
do momento econdmico atual, que
entende como dificil e desafiador.
“Temos sentido que algo ndo esta
compativel com nossas aspiragdes.
Isso é grave. Nao podemos perder
o rumo”, argumentou. De acordo

Guarim de Lorena

Fernando Henrique Cardoso relembrou sua trajetoria politica e contribuicdo para o pais

com ele, é preciso ter cuidado com
politicas econémicas equivocadas
para nao haver retrocessos. “Foi
criada uma ilusao de que € possivel
crescer apenas aumentando o
crédito. Com isso se formou uma
bolha, que tem impactos diretos na
sociedade”, alegou o ex-presidente.

Apesar de identificar dificuldades,
FHC defendeu que se tenha
esperanca na recuperacao

da economia: "Ndo estamos
condenados a dar certo. Temos

de trabalhar para isso. Levaremos
um tempo para ver o Brasil com

0 animo que ja teve, mas temos
condi¢cdes enraizadas para retomar
o caminho do futuro”.

Pedro Malan, ministro da Fazenda
dos dois mandatos do governo
FHC, destacou o importante legado
deixado pelo ex-presidente e a
inspiracao que oferece as geracdes
futuras. “E preciso ter percepcio
historica do passado recente
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para que se faca justica a Fernando
Henrique e o significado e valor do
seu governo”, defendeu.

Lucenil Carvalho, presidente do
Sindicato das Industrias Metalurgicas,
Mecanicas e de Material Elétrico do
Estado do Rio de Janeiro (Simmmerj),
definiu a homenagem como motivo
de orgulho para a industria. "Em
funcao do momento que vivemos,
em que instituicdes sao postas

em xeque, condecorar Fernando
Henrique é uma lembranca a
austeridade fiscal e de como conduzir
o Estado com eficiéncia”, disse.

Também participaram da

cerimodnia Francisco Dornelles,
vice-governador do Rio de Janeiro,
o senador José Serra, Arminio Fraga
e Gustavo Franco, ex-presidentes
do Banco Central, além de Paulo
Hartung e Beto Richa, governadores
do Espirito Santo e Parana,
respectivamente. O evento foi
realizado no dia 19 de junho.
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DESCUMPREM LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Mais de oito em cada dez
municipios brasileiros estdo em
situacdo fiscal dificil ou critica.

E o que revela a terceira edicio

do indice FIRJAN de Gestio

Fiscal (IFGF), que detectou como
determinantes para essa situagao o
bindbmio aumento dos gastos com
pessoal e queda dos investimentos.
No Brasil, quase 800 cidades (15,2%
do total) descumprem o teto
permitido para despesas com

o funcionalismo, fixado em 60%

da Receita Corrente Liquida (RCL)
pela Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF, 2000).

Na outra ponta, a exceléncia ficou
restrita a 18 municipios, e a boa
gestdo foi verificada em apenas
15,4% das cidades. Com isso, o
indicador atingiu o menor valor

da série, desde 2006, com queda
de 10,5%. O IFGF Geral ficou em
0,4545, ante 0,5079 verificado no
ano anterior (o indice varia de zero
a um; e quanto maior, melhor a
situacao fiscal). Com abrangéncia
nacional, o estudo tem por objetivo
fornecer uma ferramenta de
controle social dos orcamentos
publicos e municiar os gestores
municipais de informacdes que
permitam o aperfeicoamento de
suas decisoes.

DESACELERAGAO ECONOMICA
Segundo Guilherme Mercés,
gerente de Ambiente de Negocios
e Infraestrutura da Federacao,

o IFGF mostra com clareza

que 0s municipios apresentam
dificuldades semelhantes as que

O pais tem enfrentado tanto em
ambito federal quanto estadual.
"Houve um cenario de diminuigao
da receita, fruto da situagdo
econdmica, que surpreendeu todos
0s entes publicos. Isso obviamente
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Concei¢do do Mato Dentro (MG)
Alvorada de Minas (MG)

Gramado (RS)

Balneario Camboriu (SC)
Vitoria do Xingu (PA)
Abdon Batista (SC)

ltatiaiugu (MG)
Maringa (PR)
Indaiatuba (SP)
Hortolandia (SP)

Fonte: Sistema FIRJAN

apertou os orcamentos e deixou
pouUCO espaco para se investir. Nao
a toa, todos os niveis de governo
estdo fazendo ajustes fiscais, so
gue em cima de investimento. Essa
estratégia é equivocada, pois uma
economia em recessao precisa
exatamente desses aportes para
retomar o crescimento”, analisa.

Além disto, a despesa com
funcionalismo cresceu mais do
que as receitas, e o indicador
Gastos com Pessoal alcancou o
pior nivel da série (0,4924). Cerca
de 3 mil prefeituras (mais da
metade do total) aumentaram o
comprometimento orcamentario
com pessoal, levando 68,1%
delas a consumir mais de 50%

da RCL com essa rubrica. De um
ano para o outro, quase dobrou
0 numero de municipios que
descumprem a LRF nesse aspecto,
saltando de 445 para os 796. Os
piores indices estdo no Nordeste,
onde 33,7% das prefeituras (563)
comprometem mais de 60% da
receita corrente liquida com a
folha de pagamento.
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0,9572
0,9169
0.,8876
0,8805
0.8759
0.8671
0.8670
0,8632
0,8513
0,8322

Essa situacao reforca a importancia
da proposta do Sistema FIRJAN,
apresentada este ano ao ministro

da Fazenda, Joaquim Levy, de
criacdo de uma “regra de ouro” que
limite, obrigatoriamente, a evolugcao
dos gastos correntes abaixo do
crescimento do PIB. A medida, em
periodos de menor crescimento,
evitaria solucdes ja conhecidas,
como a restricdo dos investimentos
em favor da manutencdo dos gastos
correntes, o que vem ocorrendo nas
trés esferas de governo.

O IFGF indica que 3.559 cidades
reduziram os investimentos, levando
também esse indicador ao menor
nivel desde 2006 (0,4319 ante
0,6277 do ano anterior). Um fator
para isso foi a queda de 36,4%

nas transferéncias da Unido e

dos estados relativas a convénios
com municipios para fins de
investimento, de 2012 para 2013. Em
média, os governos locais investiram
9% de sua RCL em 2013, bem abaixo
dos 14,2% do ano anterior. Apenas
279 cidades apresentaram nota
maxima no IFGF Investimentos.



RIO SE DESTACA

ENTRE AS CAPITAIS

A piora do cenario econémico
aumentou os contrastes regionais
no que diz respeito a gestdo fiscal.
Houve aumento da proporgao de
municipios do Norte e Nordeste
entre os 500 menores. Entre os
500 maiores, a Regidao Sul manteve
a liderancga, respondendo por
39,8% dos municipios, aumentando
inclusive sua participagcao em
relagdo ao ano anterior. O
Sudeste, por sua vez, reduziu sua
participagcdo no Top 500. Com
excecao do Rio de Janeiro, que
manteve 15 municipios entre os
500 maiores, todos os outros
estados da regido perderam
participacdo.

Entre as capitais, o Rio de Janeiro
foi a Unica cidade a apresentar

gestdo fiscal de Exceléncia (0,8169),

com bom desempenho em todos
0s cinco indicadores, apesar de
um leve recuo em Investimentos.
Sao Paulo também se destacou,
saltando da 362 posicdo para a
segunda entre as capitais, com
0,7744.

MUDANCA DO CENARIO

Ao fazer uma avaliagdo geral
dos resultados, Sergei da Cunha

500 maiores IFGFs em 2013

m 2012
H 2013

15,0% 13,2%
46% 56% 52% /8%
T

Nordeste Norte Centro Oeste

Fonte: Sistema FIRJAN

37,4%

Lima, presidente do Conselho
Empresarial de Assuntos Tributarios
do Sistema FIRJAN, preocupa-se
com a capacidade de retomada do
crescimento e com a eficiéncia dos
servicos publicos. “A possibilidade
de saida do cenario econémico
atual passaria, em boa parte,

por investimento publico, mas
podemos perceber pelo estudo
que estamos com dificuldade
nesse sentido também por parte
dos municipios”, diz Lima, que
também preside o Sindicato

das Industrias Graficas do Sul
Fluminense (Singrasul).

Para Lima, o comprometimento
cada vez maior do orcamento

com o custeio, tendo em vista o
crescimento médio dos gastos com
a folha de pagamento, inviabiliza
investimentos em educacao e
saude: "“Quando falamos em
municipio, pensamos numa
capilaridade muito grande, pois eles
abrangem uma soma significativa
da estrutura econémica. Mas com
esse cenario, nao ha foélego”.

METODOLOGIA

O IFGF é resultado da composicao
de cinco indicadores: Receita
Propria, que mede a dependéncia
dos municipios em relacdo as

transferéncias dos estados e da
Unido; Gastos com Pessoal, que
mostra quanto os municipios
despendem com pagamento

de pessoal em relagdo ao

total da RCL; Investimentos,

que acompanha o total de
investimentos em relacdo a

RCL; Liquidez, que verifica se

as prefeituras estao deixando
em caixa recursos suficientes
para honrar suas obrigacdes de
curto prazo; e Custo da Divida,
correspondente as despesas de
juros e amortizacdes em relacao
ao total das receitas liquidas reais.

Em 2013, ano de referéncia

do novo IFGF, as cidades
administraram recursos da ordem
de RS 400 bilhdes. O indice
utiliza dados oficiais, declarados
pelos proprios municipios e
consolidados pela Secretaria do
Tesouro Nacional (STN). Foram
avaliados 5.243 municipios
brasileiros, onde vivem 96,5% da
populagdo. Apenas 324 cidades
ficaram de fora da base, por nao
terem apresentado seus dados
ou por falta de consisténcia nos
numeros declarados.

Acesse o IFGF 2015 completo em
www.firjan.org.br/ifgf.

500 menores IFGFs em 2013

78,0%

68,2%

37,8% 39.8%

33,6%

Sudeste Sul Nordeste
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DESPERTAM INTERESSE DO GRUPO METALMECANICO

O Movimento Sindical FIRJAN
levou empresarios do Grupo
Metalmecanico do estado do
Rio para conhecer as solucdes
oferecidas pelo Centro de
Tecnologia SENAI (CTS)
Automacédo e Simulagao, em
Benfica. Durante a visita, os
executivos conheceram os
modernos laboratorios do
centro e equipamentos de
ponta, como as impressoras
3D e scanner de alta

precisao — disponiveis para
uso da industria fluminense

— e puderam acompanhar

o desenvolvimento de
prototipos no SENAI FablLab.

Sérgio Villarreal, gerente

do CTS Automacao e

Simulagdo, apresentou
ferramentas que a FIRJAN

disp&e para atender as empresas
do setor metalmecanico, divididas
em areas como bioprocessos,
meio ambiente, metalurgia

e simulacado. Ele também
destacou acdes que estao sendo
desenvolvidas. “Oferecemos
solucdes inovadoras que
possibilitam a industria tornar-se
mais competitiva”“, disse Villarreal.

O que mais chamou a aten¢do dos
empresarios foi o SENAI FabLab
— laboratério de prototipagem
idealizado para estimular o
pensamento inovador e criativo
dos jovens, tirando do papel
solucdes em automacgao e novos
produtos. Os projetos ganham
vida facilmente nas impressoras
3D, capazes de criar objetos de
muita durabilidade, a partir de
materiais como plasticos, metais
e até papel. O FablLab disp&e de
impressora 3D, cortadoras a laser
e de vinil e fresadoras (pequena e
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grande), além de equipamentos
como eletrdnicos, computadores,
softwares open-free e acessorios
de robotica. “O FABLab nos da a
possibilidade de criar prototipos

a precos competitivos. Isso
viabiliza a execugao de projetos
de inovacao das empresas na
nossa regido”, explica Débora de
Carvalho, conselheira do Sindicato
das Industrias Metalurgicas,
Mecanicas, Automativas, de
Informatica e de Material Eletro-
eletrénico do Médio Paraiba e Sul
Fluminense (Metalsul).

O grupo visitou ainda outros
laboratorios da unidade para
conhecer novas estruturas e
maquinarios, como scanner de
alta precisdo capaz de reproduzir
objetos de até 2,5 metros. Para
Claudio Tangari, presidente

do Sindicato das Industrias
Metalurgicas, Mecanicas e de
Material Elétrico de Nova Friburgo
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Empresarios conhecem SENAI FabLab durante visita ao CTS Automacgéo e Simulagdo

(Sindmetal), o trabalho que esta
sendo realizado beneficia a
industria: "Além das solucdes para
empresas, o CTS forma jovens
preparados para usar tecnologia
de ponta, como a prototipagem.
Chegardo ao mercado prontos
para atender nossas demandas”.

Também participaram do
encontro Waltraud Keuper,
presidente do Sindicado

das Industrias Metalurgicas,
Mecanicas e de Material Elétrico
de Petropolis (Sindmmep), Lucenil
Ferreira de Carvalho, presidente
do Sindicato das Industrias
Metalurgicas, Mecanicas e de
Material Elétrico do Estado do

Rio de Janeiro (Simmmerj),

e Paulo Pedrosa, secretario

de diretoria do Sindicato das
Industrias Mecanicas e de Material
Elétrico do Rio de Janeiro
(SIMME). A visita foi realizada em
18 de junho.

Guarim de Lorena
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MODELO DE GESTAO DAS FORGCAS ARMADAS BENEFICIARA

O Sistema FIRJAN recebeu
empresarios e representantes

das Forcas Armadas no Forum
Empresarial de Defesa e Seguranca.
O objetivo foi debater o legado que
o Programa de Desenvolvimento
de Submarinos (Prosub),
desenvolvido pela Marinha do
Brasil, pode deixar para a industria,
em especial a fluminense. Também
foram apresentadas as novas
modalidades de gestao que

estao sendo implementadas pelo

Comando da Aeronautica (Comaer).

Segundo o brigadeiro do ar

José Isaias Augusto de Carvalho
Neto, subsecretario de contratos

e convénios da Secretaria

de Economia e Financas da
Aeronautica (Suncov), as mudangas
representam avancgo nas relagdes
comerciais. Os contratos firmados
atualmente com a Aeronautica sao
estabelecidos de acordo com a

Lei Federal de Licitagdo 8.666/93.
Isso faz com que o Comaer
administre um numero grande

de contratos. Para dar mais
agilidade a gestdo, o Comaer
passara a atuar de trés formas:
em contratos com a empresa
publica Alada, em processo de
criagdo; pelo formato de Parceria
Publico Privada (PPP), que sera
implementada ainda este ano; e
por intermédio da Organizacdo
Social — brago de pesquisa e
educacao, também em processo
avancado de criacdo. “As trés
modalidades amplificam a
capacidade de negociacdo e

a possibilidade de gestao mais
racional dos recursos”, explica
Carvalho Neto.

VANTAGENS DO MODELO

Jodo Mauricio de Lima Filho,
diretor da Imer do Brasil -
empresa que produz embalagens
para transporte de produtos
perigosos e material de defesa

— também destaca as vantagens
do novo modelo: “Acena-se com
uma novidade, um implemento
para que a industria possa

ANTONIO CARLOS

SOARI

Carlos Erane de Aguiar e o vice-almirante Antonio Carlos Soares Guerreiro, na FIRJAN

GUERREIRO
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responder e encontrar respaldo
naquilo que ela é especialista em
produzir’, avaliou.

Outro ponto, apresentado pelo
Departamento de Catalogagao e
Promocdo Comercial do Ministério
da Defesa (Decat/MD), foi a
catalogacdo de fornecedores de
produtos e servicos do setor.
Segundo o vice-almirante Antonio
Carlos Soares Guerreiro, diretor do
Decat, com o registro sera possivel
encontrar mais facilmente essas
companhias, para atuagcao no
Prosub e no mercado internacional.
“Varios 6rgaos do governo estao
estudando uma forma de

unificar conhecimentos e esforcos,
para que este legado beneficie
nossa industria”, ressalta Guerreiro.

Carlos Erane de Aguiar, coordenador
do Férum de Seguranca, destacou o
potencial do mercado fluminense:
“Hoje, 90% dos projetos da Marinha,
por exemplo, estdo aqui no estado
do Rio. Entao, & importantissimo que
a FIRJAN, junto com os setores da
area naval, possa fazer um grande
trabalho para revitalizar os nossos
estaleiros e as nossas industrias”.

COMITE NAVAL

Durante o encontro, o Comité
Naval da Defesa apresentou

os estudos que estao sendo
realizados na parceria entre a
FIRJAN e a Organizacao Nacional
da Industria de Petroleo (Onip),
para mapear toda a cadeia
produtiva da economia do mar. A
iniciativa envolvera as industrias

de defesa, offshore e navipecas,
entre outras. Um documento esta
sendo preparado para apresentar a
Federagcao no proximo semestre. A
reunido foi realizada em 11 de junho,
na sede da Federacgao.
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LEI MODIFICA REGRAS PARA

Em virtude da Lei 13.135/2015,
publicada em 18 de junho no Diario
Oficial da Unido, as empresas
voltam a pagar apenas os primeiros
15 dias de afastamento dos
funcionarios, seja por doenca

ou acidente de trabalho. A partir
do 162 dia, o pagamento sera

feito pela Previdéncia Social.

A lei é resultado da revisdo da
Medida Provisoria 664/2014, que
inicialmente previa regras mais
rigorosas para a concessao dos
beneficios. A MP 664 modificava

a regra para o auxilio-doencga,
fazendo com que os 30 primeiros
dias de afastamento ficassem a
cargo das empresas.

A nova lei estabelece ainda

que o valor do beneficio do
auxilio-doenca ndo podera exceder
a média aritmética simples dos
ultimos 12 saldrios de contribuicao,
inclusive em caso de remuneracdo
variavel. Quando ndo alcancado

o numero de 12 salarios, a

média aritmética passa a ser dos
pagamentos recebidos.

As empresas voltam a pagar apenas os primeiros 15 dias de afastamento dos funcionarios

Ainda de acordo com as novas
regras, os beneficios de pensao

por morte de companheiro(a) ou
esposo(a) so poderdo ser solicitados
quando o tempo de unido estavel
ou casamento for superior a dois
anos. Além disso, o segurado devera
ter contribuido para o INSS por,

Nno Minimo, um ano e meio. As
restricdes ao acesso a pensao por
morte e ao auxilio-doenca fazem
parte do pacote de ajuste fiscal

que esta sendo promovido pelo
governo federal, que também
envolve novas regras para acesso
aos beneficios de abono salarial e
seguro-desemprego.

Para Sergio Duarte, vice-presidente
da Vitdlis Industria de Alimentos/
Chinezinho, a alteragdo atende a
uma demanda da industria pela
diminuicao de encargos trabalhistas.
“A industria tem lutado contra
esses entraves que minam nossa
competitividade. A quantidade de
tributos torna cada dia mais caro
contratar. Por isso, essa lei foi uma
grande vitoria do setor”, declarou.
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FIRJAN PROMOVE WORKSHOP PARA EMPRESARIOS

O Sistema FIRJAN promoveu
workshop a fim de esclarecer como
empresarios podem concorrer

as verbas do Edital SENAI SESI

de Inovacdo 2015. Este ano sera
disponibilizado um total de RS 40
milhdes ndo reembolsaveis para

o desenvolvimento de projetos. O
valor é 31,4% maior do que o da
ultima edicao.

"O SESI e o SENAI tém essa
iniciativa entendendo que inovacao
gera competitividade e aumenta a
produtividade da industria. Nosso
propdsito é criar um ecossistema
favoravel para as empresas”,
afirmou Bruno Gomes, diretor de
Inovacao da FIRJAN.

Uma das novidades dessa edicao é
a introducgdo da categoria Start Up
Inovadora, que tera financiamento
de até RS 150 mil por projeto e
prazo de execucdo de 10 meses. As
outras modalidades sdo Solucdes
de Saude e Seguranca no Trabalho
(SST) e Qualidade de Vida e
Inovagao Tecnoldgica, abertas

para todas as empresas, com
orcamento de RS 400 mil e periodo
de 20 meses para conclusdo dos
projetos. Outro destaque do Edital
2015 é a parceria com a agéncia

de inovacao britanica Innovate UK,
para o desenvolvimento de ideias
em energia, agua e residuos. Os
selecionados nessas areas poderao
realizar parte das etapas de testes
no Reino Unido.

SUBMISSAO DE PROPOSTAS

Os empresarios receberam
instrucdes de como submeter
suas propostas nas duas etapas
do edital: de aprovacao de ideias
e classificagdo de projetos.

As selecdes, que ocorrem
trimestralmente, possibilitam que

Workshop sobre Edital SENAI SENI reuniu empresarios de diversos setores industriais

0s concorrentes reprovados
na primeira triagem, apos se
adequarem as sugestdes dos
recrutadores, se reinscrevam
no processo. Outra vantagem €&
o ciclo continuo de avaliagao,
que permite aos participantes
enviarem suas propostas a
qualgquer momento, até

7 de dezembro, quando se
encerram as inscricoes.

No evento, foram mostrados casos
bem-sucedidos de empresas

que obtiveram financiamento

de editais anteriores, como a
Clever Park, que, com o apoio

do CTS Automacado, desenvolveu
embalagens inteligentes para
panelas, e a GE Celma, que

criou solu¢des inovadoras para
portadores de necessidades
especiais nas industrias. "Esse
edital chega num momento em
que os industriais estao precisando
de um alento. Ele é ambicioso

e foi muito bem divulgado. Nos
estdvamos precisando de uma boa
noticia como essa”, avaliou Angela
Andrade, diretora executiva do
Sindicato das Industrias de Joalheria
e Lapidacdo de Pedras Preciosas

do Estado do Rio de Janeiro
(Sindijoias-RJ).

Para Henrique Drumond, socio

da Insolar, empresa aprovada no
Edital 2014, um dos beneficios para
os participantes € o aprendizado
durante o processo de inscri¢ado.
Com os recursos obtidos, a Insolar
desenvolveu o Ombrelone Solar,
que utiliza a energia do Sol para a
geracdo de energia elétrica. "Acredito
que os empresarios devem participar
pela propria experiéncia. Eles sairdo
com um modelo de negdcios
pronto”, declarou.

Mais informacdes podem ser obtidas
pelo numero (21) 2563-5877 ou pelo
e-mail edital.fijan@firjan.org.br.
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DE PROPRIEDADES E SOLUCOES DE ENGENHARIA

Divulgacdo/Engepred

Com servigos voltados

para a melhoria das

condicbes de consumo

e aproveitamento dos recursos
naturais, a Engepred oferece
solucdes sustentaveis para
empreendimentos corporativos
em todo o Brasil. A empresa,
sediada no Rio, também atua
nas areas de gestao ambiental
e gerenciamento de obras

e projetos.

A empresa, fundada ha 28
anos, participou da expansao
do mercado de shoppings
centers em diversas cidades do
Brasil, nas diferentes etapas:
planejamento, implantagdo

e operagao. E tem como
diferencial uma equipe de

60 profissionais de diversas
especialidades, que trabalham
em conjunto para analisar

as necessidades do cliente

e encontrar solucdes que
oferecam a melhor relagao
entre custo e beneficio. "O
conhecimento adquirido no
atendimento de diferentes
tipos de empreendimentos nos
possibilitou desenvolver outros
Servicos que proporcionassem
a otimizacao dos recursos
aplicados, desde o projeto

até a operagao das
propriedades”, detalha a
diretora Luciana Penna.

A Engepred atualmente
gerencia grandes empresas,
edificagdes e mais de 20

shoppings centers nos estados do Rio de Janeiro,
Sao Paulo, Pernambuco, Bahia, Goias, Mato Grosso
do Sul, Santa Catarina, Minas Gerais e Distrito Federal.
Para a empresaria, € importante estar atenta as
novidades do setor de atuacdo e as demandas da
sociedade. “Estamos focados em buscar solu¢des de
sustentabilidade energética e redugcao de consumo
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de agua, atendendo a uma
demanda crescente de uso
racional de recursos naturais
neste ambiente de incerteza
econémica”.

Luciana acredita que a
associacdo ao CIRJ/Sistema
FIRJAN é fundamental para
adquirir conhecimentos
necessarios para o
desenvolvimento da empresa,
seja por meio de cursos

de capacitacao, seja por
meio de networking com
outros associados do Centro
Industrial do Rio de Janeiro
(CIRJ): "Somos uma empresa
de servicos e precisamos estar
informados das novidades
do setor que atuamos. Por
meio do CIRJ, temos acesso
as informagdes estratégicas
importantes para 0 Nosso
empreendimento. Outra
vantagem é que os eventos
promovidos pela Federacdo
geram oportunidades para
fechar negocios no futuro”.

A diretora destaca que
investir na educacao de seus
colaboradores é prioridade
para a empresa: “Os cursos
oferecidos pelo SENAI nos
ajudam a promover uma
qualificagcdo profissional de
qualidade, com o objetivo de
implantar em seus processos
inovacdes em gestao,
tecnologias e materiais”.

A atencao a qualidade nao esta voltada apenas

para o sistema de trabalho. A Engepred investe
também na saude de seus profissionais. Para a
diretora, por meio dos programas do SESI, € possivel
realizar acdes de promogdo a saude, educacao,
esporte, lazer e cultura aos nossos funcionarios e
seus familiares.
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TURMA MANTEM ANULAGAO DE SENTENGA

A Sétima Turma do Tribunal Superior do
Trabalho manteve por maioria decisao
que declarou a nulidade absoluta de
uma sentenca ja transitada em julgado
por auséncia de citacdo da empresa e
determinou a renovagao do ato.

Segundo o relator, ministro Claudio
Branddo, a nulidade de citacao, “face a
gravidade que lhe acompanha”, permite
a desconstituicao da sentenga, mesmo
apos o decurso do prazo previsto para o
ajuizamento da acdo rescisoria.

No processo originario, a empresa
ndao compareceu a audiéncia de
conciliagdo e foi condenada a revelia a
pagar diversas verbas trabalhistas a um
ex-empregado, no valor de RS 26 mil,
calculados em 2007.

No inicio da execucao, a empresa
apresentou peticdo questionando a
auséncia de citagdo que resultou na
revelia.

Segundo informou, o endereco
fornecido pelo trabalhador para citagao
foi o do banco emissor dos cheques
apresentados como prova de vinculo
empregaticio.

Assim, a citagao foi entregue na agéncia
bancaria, e provavelmente a pessoa que
a recebeu assinou o comprovante de
entrega.

Diante da auséncia de citagdo valida,
pediu ao juizo da 262 Vara do Trabalho
de Sdo Paulo a anulagéo de todos os
atos praticados no processo.

Sistema

FIRJAN

O juizo indeferiu o pedido sob o
entendimento de que, como o
processo ja se encontrava em fase de
execucao, a empresa deveria interpor
0 recurso compativel com o momento
processual, e ndo apresentar uma
simples peticdo.

EXCEGAO DE PRE-EXECUTIVIDADE
Com isso, a empresa ofereceu entdo
excegao de pré-executividade. Trata-
se, segundo definicdo doutrinaria,

de um procedimento simplificado,

ndo regulamentado pelo Codigo de
Processo Civil, pelo qual a parte leva
ao conhecimento do juizo questdes de
ordem publica antes da penhora, que
caracteriza o inicio da execug¢do.

No recurso, além da nulidade do
processo, pediu a condenagdo do
acougueiro por litigancia de ma-fé,
danos materiais e morais.

O pedido foi novamente rejeitado pelo
juizo da execugado. A decisdo entendeu
ser impossivel tratar da matéria por
meio da excecdo de pré-executividade,
pois a empresa deveria ter, na primeira
oportunidade em que tomou ciéncia
do processo, adotado a medida judicial
cabivel, e ndo apenas peticionado.

Ao examinar recurso (agravo de
peticdo) contra essa decisdo, o Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido
verificou a incorrecdo do endereco

da empresa indicado na inicial pelo
trabalhador e concluiu pela nulidade
absoluta do processo, por ofensa ao
principio do devido processo legal.

TST

No recurso ao TST, o trabalhador sustentou
que a declaracdo de nulidade do processo
de conhecimento ja na fase de execuc¢ao
feriu a coisa julgada, afrontando o artigo 59,
inciso XXXVI, Constituicdo Federal.

O ministro Claudio Branddo explicou que

a decisao questionada, que rejeitou a
excegdo de pré-executividade, tinha carater
interlocutorio, contra a qual sequer cabia
recurso. Assim, nao caberia falar em transito
em julgado ou ofensa a coisa julgada,
qualidade especifica das sentengas.

Branddo citou diversos precedentes do
Superior Tribunal de Justica no mesmo
sentido e assinalou que a matéria é
questao de ordem publica.

“A nulidade de citacdo caracteriza-se
como vicio ‘transrescisorio’, ou seja, nem
mesmo o transito em julgado da sentenca
de mérito é capaz de convalidar o defeito
da citacao”, afirmou.

“E justamente nesses casos, em que a
questdo tratada venha a ser configurada
como de ordem publica, que sera
cabivel a utilizacao da excegdo de pré-
executividade, melhor denominada de
objecado”, concluiu.

Ficou vencido o ministro Vieira de Mello
Filho, que conhecia do recurso e dava
provimento para afastar a declaragdo de
nulidade de citacao, reconhecido em
excecao de pré-executividade, por
simples peticdo, em fase de execugao.
(RR-107400-09.2006.5.02.0026)

Fonte: TST via SIMMEC

INFORMA, FORMA, TRANSFORMA.




DE RESCISAO INDIRETA

Ailicitude na contratacao de méao

de obra por empresa interposta
configura causa de rescisdo indireta do
contrato de trabalho por ato faltoso da
reclamada, tipificado na alinea “d” do
artigo 483 da CLT.

Com esse entendimento, a 12 Turma
do TRT mineiro, por maioria de votos,
deu provimento ao recurso de uma
reclamante e declarou a rescisao
indireta do contrato de trabalho da
teleoperadora que, embora contratada
por uma empresa de telemarketing e
informatica, prestava servigos para uma
empresa de telefonia celular.

O voto foi proferido pelo juiz
convocado Mauro César Silva.

Na sentenca, a juiza reconheceu a
fraude a legislagao trabalhista por
meio da terceirizagcao de atividade-
fim e declarou o vinculo de emprego
diretamente com empresa de telefonia
celular.

Contudo, o pedido de rescisdo indireta
feito pela reclamante foi rejeitado,
com fundamento no principio da
continuidade da relagdo de emprego.

E que, segundo expds a juiza
sentenciante, a declaracdo da
ilicitude da terceirizacao com o
consequente reconhecimento do
vinculo com a tomadora nao impede
a continuidade da prestacao de
trabalho.

No entanto, ao analisar o recurso da
trabalhadora, a Turma de julgadores
teve entendimento diverso.

Conforme observou o relator no
voto, ao promover a terceirizagdo
ilicita, a empresa de telefonia

celular deixou de cumprir direitos
trabalhistas fundamentais e
indisponiveis, como anotar a CTPS
da trabalhadora e realizar pagamento
das mesmas parcelas pagas aos

seus empregados com contrato
formalizado. “O fato de permanecer
a reclamante trabalhando, sem ter a
CTPS anotada pela real empregadora,
deve ser considerado na avaliacao

da conduta do empregador, frente

as suas obrigacdes trabalhistas, de
maneira que possa o empregado

se insurgir contra o empregador
quando sua condi¢cdo pessoal assim o
permitir”, destacou no voto.

CONTRA PRESTADORA DE SERVIGO PUBLICO

A Quarta Turma do Superior Tribunal de
Justica (STJ) alterou sua jurisprudéncia
e passou a adotar o prazo prescricional
de cinco anos para ajuizamento de
acdes indenizatorias contra pessoas
juridicas de direito privado prestadoras
de servigos publicos.

As duas turmas responsaveis pelo
julgamento de processos de direito
privado vinham aplicando o prazo
trienal, previsto no inciso V do paragrafo
32 do artigo 206 do Codigo Civil (que
trata das reparagdes civis em geral). Ja
o prazo de cinco anos esta disposto no
artigo 12-C da Lei 9.494/97.

LEI ESPECIAL

O relator, ministro Joao Otavio de
Noronha, destacou que a jurisprudéncia
do STJ vem aplicando o prazo de trés

anos nesses casos, mas ressaltou que
0 entendimento merecia ser revisto,
votando pela aplicagao do artigo

2-C da Lei 9.494, que estd em vigor,
estabelecendo o prazo prescricional
de cinco anos e é horma especial em
relacdo ao Codigo Civil, que tem carater
geral.

“Frise-se que nao se trata de aplicar
a concessionaria de servigco publico
o disposto no Decreto 20.910/32,
que dispde sobre a prescricdo contra
a Fazenda Publica, mas de utilizar a
regra voltada especificamente para
as hipoteses de danos causados por
agentes da administragdo direta e
indireta”, explicou Noronha.

TRES RAZOES
A mudanca de posicao justifica-se,
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Para o magistrado, o fato de a
reclamante se sujeitar a permanecer
trabalhando em condicao irreqular
desde o inicio do contrato ndo afasta a
imediatidade exigida para a declaracao
da rescisao indireta do contrato de
trabalho.

Esse requisito impde que o empregado
reaja prontamente a falta praticada pelo
empregador. Entretanto, no caso do
trabalhador, ndo se pode perder de vista
que se trata de hipossuficiente.

Ou seja, parte mais fragil da relagdo.
Portanto, o simples fato de a
teleoperadora nao ter se insurgido
imediatamente contra a situagdo
vivenciada ndo configura perdao
tacito a conduta do empregador, ndo
prejudicando em nada o pedido.

Por tudo isso, foi declarada a rescisdo
indireta do contrato de trabalho e
acrescentadas a condenacdo as parcelas
de aviso prévio, férias, acrescidas de

um tergo, 139 salario, saldo de salario

e FGTS com 40%, anotacao de saida

na carteira e expedicao de guias.
(0001562-75.2013.5.03.0003 RO)

Fonte: TRT — MG via SIMMEC

segundo o ministro, em razao de trés
regras. A primeira € a da especialidade
das leis, pela qual a lei especial
prevalece sobre a geral.

Além disso, o artigo 97 da Constituicao
Federal estabelece que somente

pelo voto da maioria absoluta de

seus membros ou dos membros

do respectivo 6rgao especial

poderao os tribunais declarar a
inconstitucionalidade de lei ou

ato normativo. Por fim, a Sumula
Vinculante 10 do Supremo Tribunal
Federal proibe o julgador de negar

a aplicacdo de norma que nao foi
declarada inconstitucional. Assim, ndo
ha como deixar de aplicar a lei especial
ao caso. O voto foi acompanhado pela
unanimidade dos ministros.

Fonte: STJ REsp 1277724



