> ©

2 @




NINGUEM DISCUTE
MAIS A NECESSIDADE DE
DOMINAR OUTROS IDIOMAS

Qual caminho percorrer?

Existe a melhor rota para o aprendizado?

Como escolher entre tantas opcoese
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Desenvolve:

Lideranca
Comunicagdo
Negocios
Idiomas

R = Culiua
e Diversidade

Flexivel e Customizdavel

Focado nas necessidades
do aluno

Foco no ROT - Return on
Training

Solucdes multiplataformas

Aulas presenciais

Aulas a distGncia: online,
telefone ou Skype

ENTRE TANTAS ESCOLAS E
METODOLOGIAS, UMA DELAS SE

Website para alunos
participarem

Imersao total no idioma

Metodologia
comprovada

Diversidade cultural

Padrdo de exceléncia no
Ccorpo docente

Material proprio exclusivo

 Berlitz



CADA VEZ MAIS,

0 PODER DE_
COMUNICARGAD

DEFINE O SUCESSO PROFISSIONAL

o

Metodologia
Berlitz focada
no seu poder de
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LEARNING FOR THE
UHE EI_UBHI_ | Presentations a0l Road shows

‘ Q) Conference Calls 4%, Global leadership
@ Global business

Ndo basta apenas se comunicar,
& mas também influenciar
1

900 Meetings 7= Negotiations

|
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FERRAMENTAS [DEAIS

Cada aluno tfem uma Niveis:
necessidade especifica, S5eé
nos temos as Habilidade Habilidadg Habilidadc,-:-
funcional: intermediaria: infermediaria
se apresente, apresente sua e superior:
fale como dreq, fale como  apresente sua
1 2 3 4 analista supervisor empresq, fale
CcComo gerente
A |az1 As2 Aza| 510 Bi2 813 |ssn 8oz |cracs 7e8 ?2e10 2
5 2 R|zT & g|leg 3 Habilidades Fluéncia:
£ 3 el E= 37 |37 ¢ avancadas: faca fale como CEO
E 3 E s E 3 andlises setoriais e

econdomicas, fale
como diretor
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Andlise das
necessidades

Novo .~
programa RevisGo

Certificados —

Aulas
Presenciais

Aconselhamento

ApOIio
Extra Classe




Flexibilidade e Customizacao
de acordo com sua rotina
e suas necessidades

Online

Presencial

A disténcia

Por telefone

Opcoes combinadas

Social Situations for Business

Meetings & Presentations; Emails

& Business Writings Customer Service;
Human Resources; Purchasing & Sales
Accounting

Berlitz |




Opcoes:

IMERSAO
INDIVIDUAL
DUPLA
GRUPOS

Grupos fechados

Foco personalizado
nas necessidades

Curso customizado
de acordo com o grupo

Logo da empresa
no material diddtico

Flexibilidade de
horarios e locais

HULHS
ATIURS



TESTES DE PROFICIENCIA

Verificacdo do nivel dos alunos
Customizado para empresas

Contratacdo de profissionais
com fluencia em diversos idiomas

Fala Audicdo Leifura Escrita




Foco nas 00
habilidades S @
do uso
do idioma =92 @

Negociagoes

para negocios:

IRy

Berlitz }




Muito além da comunicacdo
Orientacao cultural para negocios

Intercultural tfraining program Assertive Communication
Virtual communication Diversity & inclusion
Doing Business Globally Managing Across Cultures

BERLITZ GLOBAL
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TRATNING
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NS0 CORPORATIUD

Ferramentas para acompanhamento do RH

ROI e KPI's
Gerenciamento de contas corporativas Acompanhamento

Aceleracdo do ciclo de aprendizado completo da evolucdo
Avaliacdo e orientacdo personalizadas de cada aluno!

Conteudo 3.0
Projetfos infegrados a necessidade da empresa

Métricas de desenvolvimento individuadl m



Hoje recebi uma visita de 04 europeus vindos da Volvo
Cars Corporation e consegui me comunicar e apresentar
0s projetos, o tempo todo, em inglés. Percebi que ainda
ha muitos e muitos pontos para serem melhorados, mas,
0 mais importante na minha opiniao, foi que eu
comuniquei com muita confianca.

Sou muito grato a todos vocés por terem contribuindo
com meu aprendizado.

Gentileza transmitir os meus agradecimentos para toda
a equipe Berlitz.

Ricardo Brumond
Gerente Geral Volvo Cars



Precos Firjan

Produto Duracao do € abela a De de ate 20%
ImersdoSemana 5 dias (9 horas por dia) 11.550 9.240
Individual 12 semanas (3 horas por semana) 11.405 9.124
Grupo corporativo (Charter)** 17 semanas (3 horas por semana) 17.952 14.362
GRUPO (3 a 6 alunos)* 17 semanas (3 horas por semana) 4.862 3.890
Grupo corporativo (Charter) - Virtual - BVC** [17 semanas (3 horas por semana) 17.952 14.362
Indivual Virtual - BVC 12 semanas (3 horas por semana) 11.405 9.124
Fit for You - 6 meses de licencga e 24 ligagOes 6 meses
de 30 minutos por skype e/ou telefone fixo 2.155 1.796
Fit for You - 6 meses de licenca e 48 ligacdes

. . 6 meses
de 30 minutos por skype e/ou telefone fixo 3.883 3.236

*valorporaluno

**até 6alunos porturma

Carga horaria sugerida, 90 minutos 2 vezes por semana

Matricula (com material incluso) - RS 600,00 por aluno e por nivel

* O produto fit for you é uma plataforma online e ndo tem custos de

matricula




Pregos Firjan — Solu¢cdes Corporativas

Atée 20% de desconto em

todos as solucoes
corporativas




